
చేపట్టడం 

1. ఈ అండర టేక ంగ్ క ంద ప్రత్యేకంగా నిర్వచంచబడని అనిి కాేపిటల ైజ్్డ నిబంధనలకు ఈ అండర టేక ంగ్ క  
అనుబంధ ంచబడిన సాధార్ణ నిబంధనలు మరియు షర్తులు (“లోన్ నిబంధనలు”) క ంద కేటాయంచన అరాా నిి 
దర్ఖాస్ుు దార్ు అంగీకరిసాు డు ("లోన్ నిబంధనలు") దర్ఖాస్ుు దార్ు మనీవ్యే  మొబ ైల్ అపిికేషన్ మనీవ్యే 
లిమిటెడ్(గతంలో 'మనీవ్యే పై్ైవేట్ లిమిటెడ్' మరియు 'విజ్డ డిఎమ్ ఇన్నివేషన్్ పై్ైవేట్ లిమిటెడ్' అని 
పిలువ్బడయద ) ఈ అపిికేషన్ లో స్ూచంచన ఫై్న్ాని్ంగ్ సౌకర్ేం కోస్ం (“ప్లా ట ఫలరమ్”) దీని దావరా దర్ఖాస్ుు  
ఫార్మ్ లో దర్ఖాస్ుు ను స్మరిిస్ుు ంద . ఈ దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ లో ఇవ్వబడిన/ప్యరిు  చయసిన అనిి వివ్రాలు మరియు 
స్మాచార్ం మరియు వివ్రాలు అనిి విధాలుగా నిజమ ైనవి, స్ర ైనవి, ప్యరిు  మరియు త్ాజావి మరియు ఎటువ్ంటి 
స్మాచార్ం దాచబడలేదని దర్ఖాస్ుు దార్ు ప్రకటించాడు. ఈ దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ లో ఇవ్వబడిన స్మాచార్ం 
దర్ఖాస్ుు దార్ుకు మంజూర్ు చయయాలని విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ పై్వేైట్ లిమిటెడ్ (“విజ్డ్మ్   ఫ ైనాన్్”) నిర్ణయంచయ ర్ుణానిక  
ఆధార్ం అవ్ుతుందని దర్ఖాస్ుు దార్ు అరా్ం చయస్ుకున్ాిడు మరియు ఈ దర్ఖాస్ుు ను ప్ రా స్స్ చయసే ఏ దశలోన్ ైన్ా, 
అద  జాా న్ానిక  వ్స్ుు ంద . విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ యొకక, దర్ఖాస్ుు దార్ు ఏద ైన్ా తప్ుిడు లేదా అస్ంప్యర్ణ స్మాచార్ం, 
కలిిత ప్త్రా లు లేదా నక లీ ప్త్రా లను అంద ంచనటియత్య, దర్ఖాస్ుు దార్ు దావరా అవ్కతవ్కలు జరిగినటుి గా విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ ప్రిగణ ంచబడుతుంద  మరియు విజ్్డ్ ఫై్న్ాన్్ ఈ ర్ుణ దర్ఖాస్ుు ను వ ంటనే్ తిర్స్కరించయ హకుకను కలిగి 
ఉంటుంద  , దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ ను ప్ రా స్స్ చయసే ఏ దశలోన్ ైన్ా మంజూర్ు చయయబడిన ఏద ైన్ా మంజూర్ు లేదా తదుప్రి 
డరా డౌన్ లను ర్దుు  చయయండి / ర్దుు  చయయండి లేదా ఏద ైన్ా ర్ుణానిి రీకాల్ చయయండి మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ 
మరియు దాని ఉదయ ేగులు/ప్రతినిధులు/ ఏజ ంటుి / స్రీవస్ ప్ర ర వ ైడర్ుి  దర్ఖాస్ుు దార్ుకు ఎలాంటి బాధేత 
వ్హ ంచర్ు. అటువ్ంటి తిర్స్కర్ణ లేదా అటువ్ంటి తిర్స్కర్ణ గురించ దర్ఖాస్ుు దార్ునిక  త్ లియజేయడంలో ఏద ైన్ా 
ఆలస్ేం (దర్ఖాస్ుు దార్ుడు ర్దుు  చయయడానిక  ముందు ఏద ైన్ా వికేేత/స్రీవస్ ప్ర ర వ ైడర క  చయసిన ఏవ ైన్ా చ లిింప్ులత్ో 
స్హా). గోప్ేత్ా విధానం క ేంద వివ్రించన ప్రయోజనం కోస్ం విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ ఇతర్ మూలాధారాలు/ఏజ ంటి నుండి 
వ్ేక ు గత స్మాచారానిి సవవకరించవ్చచని దర్ఖాస్ుు దార్ు అరా్ం చయస్ుకున్ాిడు మరియు దర్ఖాస్ుు దార్ు స్ిషట ంగా 
స్మమతిసాు డు/అదయమీ అభ్ేంతర్ం లేదు. విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ నుండి నిధులను సవవకరించడానిక  అనిి నిబంధనలు 
మరియు షర్తుల గురించ దర్ఖాస్ుు దార్ుకు త్ లుస్ునని దర్ఖాస్ుు దార్ు మరింత ధృవీకరిస్ుు న్ాిర్ు. 
దర్ఖాస్ుు దార్ు బాేంకు ఖాత్ాలను కలిగి ఉని బాేంకులు/ఆరిాక స్ంసా్లు/ టరా న్్ యూనియన్ సిబిల్ త్ో స్హా 
విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా అవ్స్ర్మ ైనద గా భావించన ఈ దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ లోని స్మాచారానిి పేరకకనడానిక  
మరియు దాని గురించ విచారించడానిక  దర్ఖాస్ుు దార్ు విజ్్డ్  ఫై్న్ాన్్ క  అధ కార్ం ఇసాు ర్ు. దర్ఖాస్ుు దార్ు యొకక 
ప్ాన్ నంబర/కాపవ, ఇతర్ గురిు ంప్ు/చర్ున్ామా ర్ుజువ్ు మరియు బాేంక్ ఖాత్ా వివ్రాలను ఎప్ిటికప్ుిడు 
ప్ర ందయందుకు దర్ఖాస్ుు దార్ు యొకక లోన్ వివ్రాలు మరియు రీపేమ ంట్ హ స్ట రీక  స్ంబంధ ంచన మొతు ం 
స్మాచారానిి మారిిడి/భాగసావమేం చయయడానిక  విజ్్డ్ ఫై్న్ాన్్ కు దర్ఖాస్ుు దార్ు అంగీకరిసాు డు/అధ కార్ం 
చయసాు డు. బాేంకులు/ఆరిాక స్ంసా్లు మొదల ైనవి మరియు విజ్్డ్ ఫై్న్ాన్్ ఎప్ిటికప్ుిడు బూేరో నివేద కలు 
మరియు ఇతర్ నివేద కలను ప్ర ందడం / ర్ూప్ర ంద ంచడం మరియు ఈ స్మాచారానిి ఉప్యోగించడం కోస్ం 
బాధేత వ్హ ంచదు. దర్ఖాస్ుు దార్ుపై్ క ేమినల్ లేదా ద వాలా చర్ేలు లేవ్ని దర్ఖాస్ుు దార్ు ధృవీకరిస్ుు న్ాిర్ు. 

2. దర్ఖాస్ుు దార్ు దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ ను సేకరిస్ుు ని వ్ేక ు క  ఈ దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ త్ో ప్ాటు లేదా దానిక  స్ంబంధ ంచ 
నగదు, బేర్ర్ చ కుకలు లేదా మరే ఇతర్ మోడ్ లో చ లిింప్ు చయయలేదని దర్ఖాస్ుు దార్ు ప్రకటించాడు. 



దర్ఖాస్ుు దార్ు ఈ దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ ను సేకరించయ వ్ేక ు క  చయసిన చ లిింప్ులకు విజ్్డ్ ఫై్న్ాన్్ లేదా దాని 
ఉదయ ేగులు/ప్రతినిధులు/ఏజ ంటుి /స్రీవస్ ప్ర ర వ ైడర్ుి  బాధేత వ్హ ంచర్ు. 

3. దర్ఖాస్ుు దార్ులు దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ లో పేరకకని మొబ ైల్ నంబర కు టెలిఫో న్ కాల్ లు లేదా ఎస్ఎంఎస్ దావరా లేదా 
ఏద ైన్ా ఇతర్ కమూేనికేషన్ మోడ్, లావాదయవీ స్మాచార్ం, వివిధ ర్ుణ ఆఫర ప్థకాలు లేదా లోన్ ప్రమోషనల్ 
సవకమ్ లు లేదా విజ్్డ్   అంద ంచయ ఏద ైన్ా ఇతర్ ప్రమోషన్, ప్థకాల దావరా త్ లియజేయాలనుకుంటున్ాిర్ు ఫై్న్ాన్్ 
లేదా మనీవ్యే  మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్/మనీవ్యే  మరియు వారి ఉదయ ేగి, ఏజ ంట్, దీని దావరా అసో సియేట్ కు 
అధ కార్ం ఇస్ుు న్ాిర్ు, దర్ఖాస్ుు దార్ు దీని దావరా ధృవీకరిస్ుు న్ాిర్ు. టెలికాం ర గుేలేటరీ అథారిటీ ఆఫ్ ఇండియా 
దావరా "నే్షనల్ డయ  న్ాట్ కాల్ రిజిసవట "ీ ("ఎన్ిఎనీ్  రిజిసవట "ీ)లో స్ూచంచబడిన అయాచత కమూేనికేషన్ కు 
స్ంబంధ ంచన చటాట లు విజ్్డ్  ఫై్న్ాన్్ నుండి సవవకరించబడిన కమూేనికేషన్/కాల్్/ ఎస్ఎంఎస్ లకు వ్రిు ంచవ్ని 
దర్ఖాస్ుు దార్ు ధృవీకరిస్ుు న్ాిర్ు. ఫై్న్ాన్్/మనీవ్యే, దాని ఉదయ ేగులు, ఏజ ంటుి  మరియు/లేదా స్హచర్ులు. 
విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ మరియు మనీవ్యే ఒకదానికొకటి స్వతంతరంగా ఉన్ాియని దర్ఖాస్ుు దార్ు అంగీకరిసాు డు మరియు 
విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా మంజూర్ు చయయబడని/ ప్ంపిణీ చయయబడని మనీవ్యే దావరా ఏరాిటు చయయబడిన/ 
అంద ంచబడిన ఏద ైన్ా లోన్ లేదా ఇతర్ సౌకరాేల కోస్ం దర్ఖాస్ుు దార్ు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ పై్ ఎటువ్ంటి దావాను కలిగి 
ఉండడు. మనీవ్యే అంద ంచయ ఏద ైన్ా ఉతితిు  లేదా సేవ్లకు స్ంబంధ ంచ విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ ఎటువ్ంటి ప్ రా తినిధేం, 
హామీ, ప్రకటన లేదా ఆమోదం చయయదని దర్ఖాస్ుు దార్ులు అంగీకరిస్ుు న్ాిర్ు మరియు వాటిక  బాధేత లేదా 
బాధేత వ్హ ంచదు.  

4. దర్ఖాస్ుు దార్ు వ్ేక ు గత డయటాను ఉప్యోగించడం కోస్ం స్మమతిని ఇవ్వడానిక  లేదా తిర్స్కరించడానిక , మూడవ్ 
ప్క్షాలకు బహ ర్గ తం చయయడానిి ప్రిమితం చయయడానిక , డయటా నిలుప్ుదలక , వ్ేక ు గత డయటాను సేకరించడానిక  
ఇప్ిటికే మంజూర్ు చయసిన స్మమతిని ఉప్స్ంహరించుకోవ్డానిక  మరియు అవ్స్ర్మ ైత్య, డయటాను 
త్ొలగించడానిక /మరిచపో్ వ్డానిక  ఎప్ిటికప్ుిడు మనీవ్యేని ఆదయశంచండి, అయత్య, దర్ఖాస్ుు దార్ు నే్ర్ుగా లేదా 
దర్ఖాస్ుు దార్ు వ్ేక ు గత స్మాచార్ం/కేవ ైసవ  యొకక ఏద ైన్ా అంశానిి సేకరించడానిక , నిలవ చయయడానిక , 
భాగసావమేం చయయడానిక , ప్ర ందయందుకు మరియు ప్ రా మాణీకరించడానిక  విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ /మనీవ్యే ని స్ిషట ంగా 
మరియు తిరిగి మార్ుచకోలేని విధంగా అధ కార్ం ఇసాు ర్ు లేదా ఏద ైన్ా అధీకృత ఏజ నీ్ల దావరా మరియు 
అటువ్ంటి స్మాచారానిి దాని ఏజ ంట్ లు/కాంటరా కటర లు/స్రీవస్ ప్ర ర వ ైడర లకు బహ ర్గ తం చయయండి మరియు విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ /మనీవ్యే  దావరా దాని గోప్ేత్ా విధానంలో వివ్రించన నిబంధనల ప్రకార్ం అవ్స్ర్మ ైన ప్దధ తిలో 
అటువ్ంటి స్మాచారానిి ఉప్యోగించడం. ఈ విషయంలో, దర్ఖాస్ుు దార్ుకు న్నటీస్ు లేకుండా వ్రిు ంచయ నిబంధనల 
ప్రకార్ం అనుమతించబడిన ఏ ప్దధ తిలోన్ ైన్ా దర్ఖాస్ుు దార్ు యొకక వ్ేక ు గత గురిు ంప్ు స్మాచార్ం/ కేవ ైసవ ని 
సేకరించడానిక , ఉప్యోగించడానిక , ధృవీకరించడానిక  మరియు ధృవీకరించడానిక  విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ /మనీవ్యే క  
దర్ఖాస్ుు దార్ు స్ిషట ంగా మరియు తిరిగి ప్ర ందలేని విధంగా అధ కార్ం ఇసాు డు.  

5. దర్ఖాస్ుు దార్ు దర్ఖాస్ుు దార్ుడు ర్ుణ నిబంధనలను చద వి అరా్ం చయస్ుకున్ాిర్ని మరియు అంగీకరించార్ని 
ధృవీకరిసాు ర్ు.  

6. దర్ఖాస్ుు దార్ు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ యొకక డ ైర కటర లేదా సవనియర అధ కారి యొకక బంధువ్ు/అనుబంధ స్ంసా్ కాదని 
దర్ఖాస్ుు దార్ు ధృవీకరిస్ుు న్ాిర్ు.  



7. లోన్ నిబంధనలలో దర్ఖాస్ుు దార్ు నిరేుశంచన మరియు అంగీకరించన విధంగా ఏద ైన్ా డిఫాల్ట  స్ంఘటన 
స్ంభ్వించనప్ుిడు తగినద గా భావించయ చటట ప్ర్మ ైన చర్ే తీస్ుకునే్ హకుక విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ క  ఉంద . 

8. దర్ఖాస్ుు దార్ు ఆంగి భాషలో బాగా ప్ రా వీణేం కలిగి ఉన్ాిర్ని లేదా ఈ ఒప్ిందం యొకక నిబంధనలు మరియు 
ర్ుణం యొకక నిబంధనలను మరియు ఏద ైన్ా సౌకర్ే స్ంబంధ త ప్త్రా లను అరా్ం చయస్ుకోవ్డానిక  దర్ఖాస్ుు దార్ుని 
ఎనే్బుల్ చయయడానిక  ఆంగింలో తగినంత న్ ైప్ుణేం ఉని స్లహాదార్ుని స్ంప్రద ంచనటుి  దర్ఖాస్ుు దార్ు 
ప్రకటించాడు. దర్ఖాస్ుు దార్ు స్దుప్ాయానిక  స్ంబంధ ంచన అనిి కమూేనికేషన్ లను ఆంగింలో సవవకరించాలని 
కోర్ుకుంటునిటుి  దర్ఖాస్ుు దార్ు ధృవీకరిస్ుు న్ాిర్ు. దర్ఖాస్ుు దార్ు ఈ ప్త్రా నిి లేదా స్దుప్ాయానిక  
స్ంబంధ ంచన ఏద ైన్ా ప్త్రా నిి ఇంగీి ష్ కాకుండా వేరే భాషలోక  అనువ్ద ంచబడిత్య మరియు అనువ్ద ంచబడిన 
స్ంస్కర్ణ యొకక అరా్ం ఆంగి స్ంస్కర్ణకు భినింగా ఉంటే, ఈ స్ంస్కర్ణ స్దుప్ాయ నిబంధనలను 
నియంతిరస్ుు ందని దర్ఖాస్ుు దార్ు అరా్ం చయస్ుకుంటార్ు.  

9. దర్ఖాస్ుు దార్ు యుఎస్ఏ  లేదా మరే ఇతర్ విదయశీ దయశానిక  చ ంద న ప్ౌర్ుడు కాదని మరియు దర్ఖాస్ుు దార్ు 
జనమ/నివాస్ం మరియు స్హజతవం దావరా భార్తీయ ప్ౌర్ుడు అని మరియు దర్ఖాస్ుు దార్ు గతంలో భార్తీయ 
ప్ౌర్స్త్ావనిి వ్దులుకోలేదని లేదా కోలోిలేదని దీనిదావరా పేరకకంటున్ాిర్ు. ఎఫ్ఏటిఎఫ్ నిర్వచంచన విధంగా 
దర్ఖాస్ుు దార్ు రాజకీయంగా బహ ర్గ తమయేే వ్ేక ు  కాదని దర్ఖాస్ుు దార్ు మరింత ధృవీకరిస్ుు న్ాిర్ు.  

10. ఈ దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ ను ప్ రా స్స్ చయయడానిక  మరియు ఇకకడ స్దుప్ాయానిి ప్ంపిణీ చయయడం కోస్ం 
ప్ాి ట్ ఫార్మ్ లో ప్రచార్ం చయయబడిన బీమా మరియు / లేదా ఏద ైన్ా మూడవ్ ప్క్ష ఉతితుు లు/సేవ్లు తప్ినిస్రి 
కాదని దర్ఖాస్ుు దార్ులు అంగీకరిస్ుు న్ాిర్ు మరియు అరా్ం చయస్ుకున్ాిర్ు. ప్ాి ట్ ఫార్మ్ లోని ఇతర్ ఉతితుు లత్ో 
అటువ్ంటి భీమా మరియు/లేదా ఏద ైన్ా మూడవ్ ప్క్ష ఉతితుు లు/సేవ్లను మూలం/ప్రమోట్ చయయడం 
దర్ఖాస్ుు దార్ు యొకక స్వంత అభీష్ాట నుసార్ం అని దర్ఖాస్ుు దార్ు అంగీకరిసాు డు. ఎంచుకుంటే, దర్ఖాస్ుు దార్ు 
విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ క  స్ంబంధ త మొత్ాు నిి తీసివేయడానిక  మరియు బీమా కంప్నీ/థర్ ప్ారీటక  బద లీ చయయడానిక  
మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ త్ో న్ా స్దుప్ాయానిక  వ్ేతిరేకంగా బీమా కంప్నీ నుండి క ి యమ్ కు వ్ేతిరేకంగా ఏద ైన్ా 
వాప్స్ు / చ లిింప్ును (ఏ ప్దధ తిలో వివ్రించన్ా) స్ర్ుు బాటు చయయడానిక  దీని దావరా స్మమతిని అందజేసాు ర్ు. 

11. దర్ఖాస్ుు దార్ులు ఈ దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ యొకక స్మర్ిణ స్దుప్ాయానిక  హామీ ఇవ్వదని మరియు అవ్స్ర్మ ైత్య 
విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ అటువ్ంటి అదనప్ు స్మాచార్ం లేదా డాకుేమ ంటేషన్ ను ఎప్ుిడ ైన్ా అభ్ేరిాంచవ్చచని 
గమనించండి మరియు అరా్ం చయస్ుకోండి. 

12. అప్లకిెంట్ వారు రుణ పత్రాల త్రామాణిక ముసాయిదాను త్రాెంతీయ భాషలి్ల ఇకక డ యాకె స్ 
చేయగలరని నిరా్ధరిస్తున్నా రు: https://whizdmfinance.com/vernacular-disclosure-of-loan-
documents/. అప్లకిెంట్ వారు తమ రుణ పత్రాలను నిరిషిట త్రాెంతీయ భాషల్ల పెందాలనుకెంటే, 

సహాయానికి మా కసటమర్ సపోర్ట టీమ్ను సెంత్రపదెంచవచ్చు . 
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   లోన్ యొక్క సలధారణ నిబంధనలు మరియు షరతులు 

 

విజ్డ్మ్   ఫ ైనాన్్ ప ైైవేట లిమిట్ెడ్ దావరా లోని యొకక సాధార్ణ నిబంధనలు మరియు షర్తులు (“లోన్ 

నిబంధనలు") No 17/1, 3వ అెంతస్తు, ద అత్రడస్ బిల్డెంగ్, అవుటర్ రిెంగ్ రోడ్, మరథహల్,ి 

కడుబీసెనహల్,ి బెంగళూరు – 560103. (‘విజ్డ్మ్   ఫ ైనాన్్’ అంటే దాని వార్స్ులు మరియు అసై్న్ లను కలిగి 
ఉంటుంద ) 

 

1. నిరవచనాలు 
ఈ లోన్ నిబంధనలు మరియు లోన్ దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ లో ఉని నిబంధనలు మరియు వ్ేకీు కర్ణలు క ేంద  విధంగా 
నిర్వచంచబడా్ య: 

1.1 "వరితంచే చట్టట లు" అనే్ద  ఏద ైన్ా చటట ం, శాస్నం, నియంతరణ, నియంతరణ, నియమం, తీర్ుి, చటట ం యొకక 
నియమం, ఆర్్ర, ఆర్్ర, అనుమతి, ఆమోదం, ఆదయశం, మార్గ దర్శకం, విధానం, ఆవ్శేకత లేదా ఇతర్ ప్రభ్ుతవ 
నియంతరణ లేదా ఏద ైన్ా నిర్ణ యానిి కలిగి ఉంటుంద  లేదా లోన్ నిబంధనల త్యదీ తరావత మరియు ప్రతి 
స్ందర్భంలో స్వ్రించబడినటుి గా, పై్న పేరకకని లేదా ఏద ైన్ా వివ్ర్ణ లేదా ప్రిప్ాలన దావరా ఏద ైన్ా 
చటట బదధ మ ైన లేదా నియంతరణ అధ కార్ం దావరా నిర్ణయంచబడుతుంద .  

1.2 “దరఖాస్తత  ఫలరమ్” అంటే ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్ర ందడం కోస్ం ర్ుణగేహీత ఎప్ిటికప్ుిడు విజ్్డ్ ఫై్న్ాన్్ క  
స్మరిించాలి్న నిరేుశత ఫార్మ్ లోని దర్ఖాస్ుు  

1.3 "రుణగ్రహీత" అంటే అప్యూ వ్ల్ ల టర మరియు/లేదా/కీ ఇనఫరేమషన్ షవట్ "కేఎఫ్ఎస్ "లో వివ్రించన విధంగా 
ర్ుణగేహీత అని అరా్ం  

1.4 “రుణగ్రహీత బకలయిలు” అంటే ర్ుణగేహీత విజ్్డ్ ఫై్న్ాన్్ క  చ లిించాలి్న మొతు ం మొత్ాు లు, బకాయ ఉని లోన్ 
మొతు ం, వ్డడ్ , మీరిన ఛారీీలు మరియు ఎప్ిటికప్ుిడు అనిి ఇతర్ ఛారీీలు, ఖర్ుచలు మరియు ఖర్ుచలు; 

1.5 "బిజినెస్ డే" అంటే ష్డూేల్్ బాేంకులు భార్తదయశంలోని బ ంగుళూర్ులో వాేప్ారానిి కొనసాగించయ సాధార్ణ ప్ని 
వేళలను కవ్ర చయసే రోజు. 

1.6 "క్ూలింగ్-ఆఫ్ పీరియడ్" అంటే కేఎఫ్ఎస్ క ంద పేరకకని కాలం; 
1.7 "డయూ డేట" అంటే ర్ుణగేహీత నుండి విజ్్డ్ ఫై్న్ాన్్ క  తిరిగి చ లిింప్ు ష్డూేల్ మరియు/లేదా కేఎఫ్ఎస్ క  

అనుగుణంగా ర్ుణగేహీత యొకక బాేల న్్ ను తిరిగి చ లిించాలి్న త్యదీ; 
1.8 "ఈఎంఐ " అంటే ర్ుణం మరియు ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా ల ప్రకార్ం ర్ుణగేహీత చ లిించవ్లసిన వ్డడ్ క  స్మానమ ైన 

న్ లవారీ మొతు ం; 



1.9 “సౌక్రూం/ట్ర్మ్ లోన్” అంటే ఆరిాక ప్త్రా ల నిబంధనలు మరియు షర్తులకు అనుగుణంగా విజ్్డ్ ఫై్న్ాన్్ దావరా 
ర్ుణగేహీతకు మంజూర్ు చయయబడిన మరియు మంజూర్ు చయయబడిన ర్ుణ మొతు ం. 

1.10 “ఫ ైనాన్్ డాక్ుూమ ంట్” అంటే ఈ లోన్ నిబంధనలు, లోన్ అపిికేషన్, కేఎఫ్ఎస్, ప్వ్ర ఆఫ్ అటారీి, దీనిక  
స్ంబంధ ంచన అనుబంధాలు మరియు ర్ుణగేహీత దావరా అమలు చయయబడిన లేదా విజ్్డ్ ఫై్న్ాన్్ దావరా 
ప్రస్ుు త్ానిక  అవ్స్ర్మ ైన ఏద ైన్ా డాకుేమ ంట్, డడడ్, డికిరేషన్ లేదా ఏద ైన్ా ఇతర్ సాధనం; 

1.11 "వడడమ " అంటే కేఎఫ్ఎస్ లో పేరకకని టరమ లోన్ పై్ విధ ంచయ వ్డడ్ , ఇకకడ అంద ంచన విధంగా ఎప్ిటికప్ుిడు 
మార్ుతూ ఉంటుంద ; 

1.12 “కీ ఫలక్టట స్టటట్ె్ంట” లేదా “కేఎఫ్ఎస్ ” అంటే విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ మరియు ర్ుణగేహీత మధే అమలు చయయబడిన 
ప్తరం సౌకర్ేం యొకక నిబంధనలను వివ్రించయ వ్డడ్  రేటు, మీరిన ఛారీీలు, టేన్నర, ఈఎంఐ  త్ో స్హా ప్రిమితం 
కాదు మరియు ఇతర్ వివ్రాలు అవ్స్ర్ం కావ్చుచ మరియు ఈ లోన్ యొకక నిబంధనలు క  జోడించబడత్ాయ; 

1.13 "వస్తత  పరతిక్ూల పరభటవం" అంటే ఏద ైన్ా స్ంఘటన లేదా దృష్ాట ంతం, ఇద  విజ్్డ్   యొకక ఆరిాక అభిప్ రా యం: 
i. ర్ుణగేహీత యొకక బకాయలను చ లిించయ ర్ుణగేహీత యొకక సామరాా ానిి శారీర్కంగా మరియు ప్రతికూలంగా 

ప్రభావితం చయయడం సాధేప్డుతుంద ; 
ii. ఆరిాక రికార్ు్ ల క ేంద దాని లేదా ఏద ైన్ా బాధేతలను నిర్వహ ంచడానిక  లేదా అనుస్రించడానిక  ర్ుణగేహీత 

యొకక సామరాా ానిి భౌతికంగా మరియు ప్రతికూలంగా ప్రభావితం చయయడం సాధేప్డుతుంద ; 
iii. వాేప్ార్ం, కార్ేకలాప్ాలు, ఆసిు , సాితి (ఆరిాక లేదా లేకపో్ త్య) లేదా ర్ుణగేహీత యొకక భ్విషేతుు  దావరా 

భౌతికంగా లేదా ప్రతికూలంగా ప్రభావితమయేే అవ్కాశం ఉంద ; లేదా 
iv. ఏద ైన్ా ఆరిాక రికార్ు్  చటట బదధ ంగా, చ లుి బాటు అయేే మరియు అదుప్ులోక  తీస్ుకోకప్ో వ్చుచ మరియు 

ర్ుణగేహీతకు వ్ేతిరేకంగా నిబంధనలకు అనుగుణంగా అమలు చయయబడదు.  
1.14 "అధిక్ ఫీజులు"/ "శిక్షా ఛారజీలు" అంటే కేఎఫ్ఎస్ లో స్ూచంచన విధంగా స్ంబంధ త త్యదీలలో చ లిించని అనిి   

బకాయలపై్ జరిమాన్ాలు చ లిించబడత్ాయ; 
1.15 "పరయోజనం" అంటే కేఎఫ్ఎస్ క ేంద పేరకకని విధంగా విజ్్డ్ ఫై్న్ాన్్ నుండి వ్చచన ప్దం. 
1.16 "తిరిగి చెలాించే ష డయూల్" అనగా ఈ ర్ుణ నిబంధనలకు అనుబంధంగా ష్డూేల్ అని అర్ధం, ర్ుణగేహీత చయత ప్ర ందయ 

స్దుప్ాయానిి తిరిగి చ లిించడానిక  ఈఎంఐ ర్ుణగేహీత చయత చ లిించాలి్న ష్డూేల్ ను వివ్రిస్ుు ంద . 
1.17 "ఎస్ఎం ఏ" అనే్ద  జూన్ 7, 2019న నిర్వచంచబడిన ప్రత్యేక స్ూచన ఖాత్ా, ఆరిిఐ స్ర్ుకాలర 

DBRNOBC45/21.048/2018-19 
ఈ ర్ుణ ప్ర్ంగా, (ఎ) ఏకవ్చనంలో బహువ్చన (మరియు దీనిక  విర్ుదధ ంగా) మరియు (బి) లింగ స్ూచనను 
కలిగి ఉంటుంద  సవు ,ై ప్ుర్ుష మరియు తటసా్ లింగాలకు స్ూచనలు ఉంటాయ. 
 
 

2. పంపిణీ 
2.1 ర్ుణగేహీత యొకక ప్ రా తినిధాేలు మరియు వార్ంటీపై్ ఆధార్ప్డి మరియు అనిి ఇతర్ స్మాచార్ం, వివ్రాలు, 

స్ిషట త మరియు నిన్ాదాలత్ో, ఇకకడ ర్ుణగేహ త స్మరిించన ర్ుణ దర్ఖాస్ుు  దాఖలు చయసిన ర్ుణ దర్ఖాస్ుు కు 
అనుగుణంగా, ర్ుణగేహీత చయత అంద ంచబడుతుంద , విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ ఈ షర్తును ర్ుణానిి అందుబాటులోక  



త్ స్ుు ంద  ఇకకడ ఉని నిబంధనలు మరియు షర్తులపై్ ర్ుణగేహీతకు మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా 
ర్ుణగేహీతకు ఎప్ిటికప్ుిడు ర్ుణగేహీతకు త్ లియజేసిన ఇతర్ నిబంధనలు మరియు షర్తులు. ర్ుణగేహీత 
దీని దావరా ప్ రా తినిధేం వ్హ స్ుు ంద  మరియు లోన్ అనే్ ప్దానిి మంజూర్ు లేఖ/కేఎఫ్ఎస్  లో పేరకకని 
ప్రయోజనం కోస్ం మాతరమే ఉప్యోగించబడుతుంద  మరియు ర్ుణగేహీత ఏద ైన్ా అన్ ైతిక, చటట విర్ుదధ మ ైన 
మరియు/లేదా ఊహాజనిత ప్రయోజన్ాల కోస్ం ర్ుణం లేదా దాని భాగానిి ఉప్యోగించుకోకూడదు.  
ర్ుణగేహీత, విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ అభ్ేరా్న మేర్కు, అటువ్ంటి వివ్రాలు మరియు సాక్షాేలను టరమ లోన్ మొత్ాు నిి 
ఉప్యోగించడం గురించ అవ్స్ర్మయేే అనిి వివ్రాలు మరియు సాక్షాేలను అంద ంచాలి. 

2.2 మంజూర్ు లేఖ/కేఎఫ్ఎస్  లో పేరకకని విధంగా ర్ుణగేహీత తిరిగి చ లిించని ప్ రా స్సింగ్ ఫవజులను చ లిించాలి, దాని 
ప్నుిత్ో, ఏద ైన్ా ఉంటే. ర్ుణగేహీత ఏద ైన్ా భీమా ఉతితిు ని లోన్ త్ో ప్ాటు ఏద ైన్ా భీమా ఉతితిు ని ఎంచుకుంటే, 
అటువ్ంటి భీమా వ ైప్ు భీమా పవరమియం ప్ంపిణీ స్మయంలో ర్ుణ మొతు ం అనే్ ప్దం నుండి 
తీసివేయబడుతుంద . దీని ప్రకార్ం, ర్ుణగేహీత విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ కు ఈ మొత్ాు లను ర్ుణ మొతు ం అనే్ ప్దం 
నుండి వ్రిు ంచయ ప్నుిలత్ో ప్ాటు తగిగ ంచడానిక  మరియు ర్ుణగేహీతకు విడదీయడానిక  బకాయ మొత్ాు నిి 
మాతరమే అధ కార్ం ఇస్ుు ంద . అటువ్ంటి ఫవజుల తగిగ ంప్ుత్ో స్ంబంధం లేకుండా, విజ్్డ్  క  తిరిగి చ లిించటానిక  
ర్ుణగేహీత బాధేత వ్హ సాు డు మరియు కేఎఫ్ఎస్  క ేంద పేరకకని విధంగా విజ్్డ్  ను వ్డడ్ , అధ క మోత్ాదు 
మరియు ఇతర్ ఫవజులత్ో వ్రిు ంచయ ప్నుిలత్ో తిరిగి చ లిించడానిక  బాధేత వ్హ సాు డు. 

2.3 కేఎఫ్ఎస్  లో పేరకకనిటుి గా, శీతలీకర్ణ వ్ేవ్ధ లో ఎటువ్ంటి జరిమాన్ా లేకుండా, కేఎఫ్ఎస్  లో వ లిడ ైనటుి గా, 
ర్ుణగేహీతకు ప్రధాన మరియు అనుప్ాత వారిిక శాతం (ఏపిఆర) చ లిించడం దావరా ర్ుణ ప్దం నుండి 
నిష్రమించయ అవ్కాశం ఉంద . ఏదయమ ైన్ా, ప్ రా స్సింగ్ ఛారీీలు మరియు విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ వ్స్ూలు చయసే ఇతర్ 
చటట బదధ మ ైన ఛారీీలు తిరిగి చ లిించబడవ్ు. శీతలీకర్ణ కాలం గడువ్ు ముగిసిన తర్ువాత ర్ుణగేహీత ఏద ైన్ా 
ముందస్ుు  చ లిింప్ు ఈ ర్ుణ నిబంధనలలోని నిబంధన 3.5 కు లోబడి ఉంటుంద . 
 

3.      వడడమ  మరియు తిరిగి చెలాించడం 
3.1 ర్ుణగేహీత అతుేతు మ టరమ లోన్ మరియు మంజూర్ు లేఖ/కేఎఫ్ఎస్  లో అంద ంచన అనిి ఇతర్ మొత్ాు లపై్ 

వ్డడ్ ని చ లిిసాు ర్ు. డ లివ్రీ చయసిన త్యదీ నుండి ఈఎంఐ  ("బరర కెన్ పీరియడ్ ఇంట్ెరస్ట") వ్ర్కు ర్ుణం అనే్ ప్దం 
స్ంబంధ త వ్డడ్  రేటుకు లోబడి ఉంటుందని ర్ుణగేహీత అదనంగా అంగీకరిసాు డు, ఇద  మీ మొదటి ఈఎంఐ  క  
జోడించబడుతుంద . ఏదయమ ైన్ా, అటువ్ంటి స్ందరాభలోి , నిరేుశత త్యదీన విడత చ లిించకప్ో త్య, కేఎఫ్ఎస్  లో స్ట్ 
చయసినటుి గా అనిి మీరిన మొత్ాు లను పేరకకని రేటు వ్దు  ప్ర ందవ్చుచ, ఇద  చ లిింప్ుల కోస్ం స్ంబంధ త త్యదీల 
దావరా ల క కంచబడుతుంద  మరియు వ్రిు ంచయ ప్నుిలకు లోబడి ఉండవ్చుచ, ఏద ైన్ా ఉంటే. ఏవ ైన్ా రేటుి , 
ప్నుిలు, ఫవజులు, ద గుమతులు, స్ుంకాలు మరియు డబుి ప్ర్ుగుదల కార్ణంగా, ఈఎంఐ  స్వయంచాలకంగా 
ప్ర్ుగుతుంద  లేదా ఈఎంఐ  మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా నిర్ణ యస్ుు ంద . పై్న చ పిినటుి గా, ఈ ఒప్ిందం 
ప్రకార్ం మంజూర్ు చయసిన పవరియడ్ ర్ుణంలో భాగంగా రేటుి , ప్నుిలు, ఫవజులు, స్ుంకాల ప్ర్ుగుదల మరియు 
మనీలాండరింగ్ స్వయంచాలకంగా ఏర్ిడత్ాయ. 

3.2 ఒప్ిందం యొకక సారాంశం ప్రతి ఈఎంఐ  ని స్కాలంలో చ లిించడం. అతను/ఆమ  ఈఎంఐ  గణన యొకక 
ప్దధ తిని అరా్ం చయస్ుకున్ాిర్ని మరియు అదయ విధంగా వివాదం చయయలేదని ర్ుణగేహీత అంగీకరించాడు. ఈఎంఐ  



దానిపై్ ప్రధాన బకాయలు మరియు ఆస్క ు  వ ైప్ు మాతరమే ఉంటుంద  మరియు అధ క ఫవజులు లేదా ఆరిాక 
ప్త్రా లకు అనుగుణంగా ర్ుణగేహీత చ లిించయ అధ క ఫవజులు లేదా ర్ుస్ుములను కలిగి ఉండదు.  

3.3 ఏద ైన్ా భౌతిక ప్రతికూల ప్రభావ్ం లేదా డిఫాల్ట  యొకక ఏద ైన్ా స్ంఘటన స్ంభ్వించన తర్ువాత, ఫై్న్ాని్ంగ్ 
ప్త్రా లలో మర కకడా పేరకకనిద  అయనప్ిటికీ, డిఫాల్ట  యొకక స్ంఘటనను స్రిద దయు  త్యదీ వ్ర్కు ర్ుణగేహీత 
కేఎఫ్ఎస్  లో మరియు పై్న పేరకకని వ్డడ్ క  పై్న పేరకకని మీరిన ఛారీీలను చ లిించాలి. అదనంగా, ర్ుణగేహీతల 
నుండి చ లిింప్ులను సేకరించయ ప్రక ేయలో చటట ప్ర్మ ైన ర్ుస్ుము చయసిన లేదా అనుభ్వ్జాుల ైన లేదా 
అనుభ్వ్జాుల ైన అనిి ఖర్ుచలు మరియు ఖర్ుచలను తిరిగి చ లిించయ బాధేత ర్ుణగేహీత బాధేత వ్హ సాు డు. ఈ 
నిబంధనలో ఉని ఏదీ వ్రిు ంచయ చటట ం ప్రకార్ం లేదా లేకపో్ త్య విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు అందుబాటులో ఉని ఇతర్ 
హకుకలను ప్క్షప్ాతం చూప్దు. అధ క ఫవజుల చ లిింప్ు ఆరిాక ప్త్రా ల క ేంద ఇతర్ నియమాలను ప్రిషకరించదు, 
వీటిలో స్కాలంలో చ లిింప్ులు చయయడం లేదా డిఫాల్ట  ప్ర్ంగా విజిఐడిఎం ఆరిాక హకుకల యొకక ఇతర్ 
హకుకలను ప్రభావితం చయయడం. 

3.4 ఆరిాక రికార్ు్ లలో మర కకడా ప్రసాు వించబడిన వాటిత్ో స్ంబంధం లేకుండా, ఏద ైన్ా భౌతిక ప్రతికూల ప్రభావ్ం లేదా 
డిఫాల్ట  యొకక ఏద ైన్ా స్ంఘటన తర్ువాత, విజిడిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ హకుకను, దాని స్వంత అభీష్ాట నుసార్ం 
మరియు ఎటువ్ంటి కార్ణం లేకుండా, అటువ్ంటి భౌతిక ప్రతికూల ప్రభావ్ం లేదా డిఫాల్ట  స్ంఘటన త్యదీ న్ాటిక  
బకాయలందరి బకాయలను వ ంటనే్ తిరిగి చ లిించాలని డిమాండ్ చయయడం. అటువ్ంటి డిమాండ్ జరిగిన 15 
(ప్ద హేను) రోజులలోప్ు ర్ుణగేహీత ఎటువ్ంటి ఆలస్ేం లేదా క్షడణ ంచకుండా, అటువ్ంటి మొత్ాు లను చ లిించాలి.  
వ్డడ్  రేటును స్వ్రించడానిక  విజ్ిఎం ఫ్ైన్ాన్్ కు అర్హత ఉంటుంద , అలా అయత్య, ఏద ైన్ా వ్రిు ంచయ చటట ం మరియు 
విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ క ంద అవ్స్ర్మవ్ుతుంద , అతుేతు మ టరమ లోన్ మరియు వ్డడ్ ని తిరిగి చ లిించడానిక  ఈఎంఐ  
/ఈఎంఐ  స్ంఖేను తిరిగి ప్ర ందవ్చుచ. ర్ుణగేహీతకు విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ చయత స్మాచార్ం ఇవ్వబడిన ఏవ ైన్ా 
మార్ుి అంతిమంగా ఉంటుంద  మరియు ర్ుణగేహీతపై్ కటుట బడి ఉంటుంద  మరియు అలాంటి మార్ుి మాతరమే 
స్ంభావ్ేత అవ్ుతుంద . అటువ్ంటి స్ందర్భంలో, కేఎఫ్ఎస్  యొకక నిబంధనలు ఉనిప్ిటికీ, ర్ుణగేహీత 
అటువ్ంటి స్వ్రించన రేటుపై్ వ్డడ్ ని చ లిించడానిక  అంగీకరిసాు డు మరియు ఈ ఒప్ిందం అటువ్ంటి స్వ్రించన 
రేటును ఇకకడ వ్డడ్ గా స్ిషట ంగా పేరకకనిటుి గా ఉంటుంద , మరియు ర్ుణగేహీత (లు) విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ కు 
చ లిించాలి లేదా చ లిించాలి, విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ దావరా స్ంటరల్ లేదా రాషట  ీప్రభ్ుత్ావనిక  విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ దావరా 
చ లిించాలి్న లేదా చ లిించాలి. విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ చయత చయయమని స్ంటరల్ లేదా రాషట  ీప్రభ్ుతవం పిలిచనప్ుిడు. 
అటువ్ంటి ప్ునరివమర్శ జరిగిత్య, ర్ుణగేహీతకు ముందస్ుు  చ లిింప్ు జరిమాన్ా లేకుండా, అటువ్ంటి ప్ునరివమర్శ 
జరిగిన 30 (ముపై్ి) రోజులలోప్ు, మొతు ం అతుేతు మ టరమ లోన్ త్ో ప్ాటు సేకరించన వ్డడ్ త్ో (వ్రిు సేు ) అర్హత 
ఉంటుంద . ఒకవేళ ర్ుణగేహీత శీతలీకర్ణ కాలం తర్ువాత లోన్ మొత్ాు నిి ముందస్ుు గా చయయాలని 
కోర్ుకుంటాడు, ర్ుణగేహీత చ లిించాలి్న ఏద ైన్ా ముందస్ుు  చ లిింప్ు జరిమాన్ా విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ యొకక 
అభీష్ాట నుసార్ం ఉండాలి మరియు ర్ుణగేహీతకు విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ దావరా త్ లియజేయబడుతుంద . 

3.5 అటువ్ంటి షర్తులు మరియు ముందస్ుు  చ లిింప్ు ర్ుస్ుములకు లోబడి ఏద ైన్ా ఈఎంఐ /టరమ లోన్ ఈ లోన్ 
యొకక నిబంధనల ప్రకార్ం పేరకకనిటుి గా, ఏద ైన్ా ఉంటే ముందుగానే్ చ లిించవ్చుచ మరియు కేఎఫ్ఎస్  లో 
పేరకకనవ్చుచ.   



3.6 ర్ుణగేహీత ఇప్ుిడు లేదా భ్విషేతుు లో వ్రిు సేు  అనిి వ్డడ్ , ప్నుి, విధులు, స్స్, విధులు మరియు ఇతర్ ర్కాల 
ప్నుిలను భ్రించాలి, ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా ల ప్రకార్ం విజ్ిఎం ఫై్న్ాన్్ కు చయసిన చ లిింప్ులకు స్ంబంధ ంచ ఎప్ుిడ ైన్ా 
ఏ చటట ం ప్రకార్ం చ లిించాలి. ఇవి విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా ఇసేు , ఇవి ర్ుణగేహీత నుండి తిరిగి ప్ర ందబడత్ాయ 
మరియు రీయంబర్ మ ంట్ వ్ర్కు చ లిింప్ు త్యదీ నుండి టరమ లోన్ మాద రిగానే్ వ్డడ్ ని కలిగి ఉంటాయ. 

3.7 లోన్ అనే్ ప్దానిక  స్ంబంధ ంచ ర్ుణ ఖాత్ా ఈఎంఐ (పిరని్ప్ాల్ మరియు/లేదా వ్డడ్ ) చ లిింప్ు 90 రోజుల కన్ాి 
ఎకుకవ్ కాలం చ లిినప్ుిడు ప్రస్ుు తం ఉని ఆరిిఐ స్ర్ుకాలర్ుి /నిబంధనల ప్రకార్ం నిర్ర్ధక ఆసిు  (ఎనిిఏ) గా 
వ్రీగ కరించబడుతుంద , అంట,ే ర్ుణ ఖాత్ా అస్లు గడువ్ు త్యదీ నుండి నిర్ంతర్ డిఫాల్ట  యొకక 91 వ్ రోజున 
ఎనిిఏ  గా గురిు ంచబడుతుంద . ఉదాహర్ణకు, ర్ుణ ఖాత్ా యొకక గడువ్ు త్యదీ మారిచ 31, 2021, మరియు 
ర్ుణదాత ఈ త్యదీ కోస్ం డయ ఎండ్ ప్ రా స్స్ ను నడప్డానిక  ముందు ప్యరిు  బకాయలు సవవకరించబడకపో్ త్య, మీరిన 
త్యదీ మారిచ 31, 2021. ఇద  మీరిన సాితిలో కొనసాగుతుంటే, ఈ ఖాత్ా ఏపిరల్ 30,2021 న డయ-ఎండ్ ప్ రా స్స్ ను 
నడుప్ుతుని తరావత ఎస్ఎంఏ -1 గా టాేగ్ చయయబడుతుంద , అనగా, నిర్ంతర్ం మీరిన 30 రోజులు ప్యర్ు యన 
తరావత. దీని ప్రకార్ం, ఆ ఖాత్ా కోస్ం ఎస్ఎంఏ -1 వ్రీగ కర్ణ త్యదీ ఏపిరల్ 30, 2021. అదయవిధంగా, ఖాత్ా 
మీరినద గా కొనసాగుతూ ఉంటే, మే 30, 2021 న డయ-ఎండ్ ప్ రా స్స్ ర్నిింగ్ తరావత ఇద  ఎస్ఎంఏ 2 గా టాేగ్ 
చయయబడుతుంద  మరియు కొనసాగిత్య, మరియు కొనసాగిత్య మరింత మీరినద గా ఉండటానిక , జూన్ 29, 2021 న 
డయ-ఎండ్ ప్ రా స్స్ ర్నిింగ్ తరావత ఇద  ఎనిిఏగా వ్రీగ కరించబడుతుంద . 

3.8 ఏద ైన్ా చ లిింప్ు కోస్ం పేరకకని త్యదీ వాేప్ార్ రోజు కాకప్ో త్య, ర్ుణగేహీత తక్షణ తదుప్రి వాేప్ార్ రోజున 
మొత్ాు నిి చ లిిసాు డు. 

3.9 వ్డడ్ , అధ క ఫవజులు మరియు అనిి ఇతర్ ఫవజులు రోజువారీ ప్ రా తిప్ద కన చయర్త్ాయ మరియు స్ంవ్త్రానిక  
365 రోజులు మరియు అస్లు రోజుల ఆధార్ంగా ల క కంచబడత్ాయ. 

3.10 విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కోస్ం చ లిించాలి్న ర్ుణగేహీత యొకక మొతు ం మొత్ాు లు చటట బదధ మ ైన ప్నుిలు మినహా 
ఎటువ్ంటి కోతలు లేకుండా చ లిించబడత్ాయ. చ లిింప్ు కోస్ం క ేడిట్/డిశాచరీ బకాయల సాక్షాత్ాకరానిక  మాతరమే 
ఇవ్వబడుతుంద . 
 

4. చ లిింప్ు మోడ్, తిరిగి చ లిించడం మరియు ముందస్ుు  చ లిింప్ు 
4.1 ర్ుణగేహీత తప్ినిస్రిగా నే్షనల్ ఆటోమేటిక్ క ి యరింగ్ హౌస్ (డ బిట్ క ి యరింగ్)/ ఏద ైన్ా ఇతర్ ఎలకాటా నిక్  

అంద ంచాలి, ఎందుకంటే విజ్్డ్  క  ఎప్ిటికప్ుిడు ఫై్న్ాని్ంగ్ అవ్స్ర్ం లేదా ర్ుణగేహీత యొకక బకాయల 
చ లిింప్ు కోస్ం ర్ుణగేహీత యొకక బాేంక్ ఖాత్ాకు వ్ేతిరేకంగా రిజరవ బాేంక్ ఆఫ్ ఇండియా (“ఆర బిఐ”) 
త్ లియజేసిన ఇతర్ క ి యరింగ్ ఆదయశం (స్మిషిట గా “ఎన్ఏసవహెచ్” అని పిలుసాు ర్ు). ఇటువ్ంటి ఎన్ఏసవహెచ్ 
అటువ్ంటి బాేంకు నుండి మరియు విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ అంగీకరించన ప్రదయశం నుండి తీస్ుకోబడుతుంద . మొదటి 
ప్రదర్శన/ గడువ్ు త్యదీలలో విఫలం కాకుండా ర్ుణగేహీత ర్ుణగేహీత యొకక బకాయల ప్టి అనిి చ లిింప్ులను 
గౌర్విసాు ర్ు. ర్ుణగేహీత/(లు) అంద ంచన న్ాచ్ ఏద ైన్ా ర్ుణగేహీత యొకక బకాయలను గేహ ంచడానిక  విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ చయత ఉప్యోగించబడుతుంద . ర్ుణగేహీత దీని దావరా బేషర్తుగా మరియు మార్చలేని విధంగా 
విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ ను అనిి చర్ేలను వ్రిు ంచయ చటాట ల ప్రకార్ం అనుమతించదగినద గా తీస్ుకోవ్డానిక  అధ కార్ం 
ఇసాు డు, అటువ్ంటి సాక్షాత్ాకరానిక  అవ్స్ర్ం. ర్ుణగేహీత వ ంటనే్ (మరియు ఏడు (7) రోజులలోప్ు ఏ 



స్ందర్భంలోన్ ైన్ా) న్ాచ్ మరియు/లేదా ర్ుణగేహీత యొకక బకాయలను చ లిించడానిక  అమలు చయయబడిన 
ఇతర్ ప్త్రా లను ఎప్ిటికప్ుిడు విజ్ిఎమ్ ఫై్న్ాన్్ కు, దాని స్వంత అభీష్ాట నుసార్ం అవ్స్ర్ం.  

4.2 ర్ుణగేహీత, అనిి స్మయాలోి , స్ంబంధ త గడువ్ు త్యదీలోి  ర్ుణగేహీత యొకక బకాయలను చ లిించడానిక  
అతని/ఆమ  బాేంక్ ఖాత్ా/ల వ్దు  తగిననిి నిధులను నిర్వహ ంచాలి. ర్ుణగేహీత ఎన్ఏసవహెచ్ జారీ చయయబడిన 
బాేంక్ ఖాత్ా/ల నుండి మూసివేయకూడదు లేదా ర్దుు  చయయకూడదు లేదా ఎన్ఏసవహెచ్ క ంద చ లిింప్ును 
నిలిపివేయడానిక  లేదా ఆలస్ేం చయయడానిక  బాేంక్ లేదా విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు స్ూచనలను జారీ చయయకూడదు 
మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ అటువ్ంటి కమూేనికేషన్ ను గమనించాలి్న అవ్స్ర్ం లేదు.  

4.3 ర్ుణగేహీత ఎన్ఏసవహెచ్ స్వచఛందంగా ర్ుణగేహీత యొకక బకాయలను విడుదల చయయడానిక  జారీ 
చయయబడిందని మరియు ఏ ఉదయు శానిక ైన్ా స్కూేరిటీ దావరా కాదని ర్ుణగేహీత అంగీకరిసాు డు మరియు 
అంగీకరిసాు డు. ర్ుణగేహీత న్ గోషియబుల్ ఇన్ స్ుట ీ మ ంట్్ యాక్ట, 1881 మరియు ద  పేమ ంట్ అండ్ స్టిల్ మ ంట్్ 
సిస్ట మ్్ యాక్ట, 2007 ప్రకార్ం ఏద ైన్ా ఎన్ఏసవహెచి అగౌర్వ్ప్ర్చడం క ేమినల్ నే్ర్మని కూడా అంగీకరిసాు డు. 
ర్ుణగేహీత ప్రతి ఎన్ఏసవహెచ్ అవ్మాన్ానిక  (కేఎఫ్ఎస్ లో స్ూచంచన విధంగా) అగౌర్వ్ ఛారీీలను చ లిించవ్లసి 
ఉంటుంద .  

4.4 ఏ విధమ ైన వివాదాలు లేదా వ ైర్ుధాేలు ఏవ ైన్ా ఈఎంఐ లు లేదా ఇతర్ మొత్ాు నిి చ లిింప్ును నిలిపివేయడానిక  
లేదా ఆలస్ేం చయయడానిక  ర్ుణగేహీతకు అర్హత ఇవ్వదు మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ స్ంబంధ త త్యదీలో 
ఎన్ఏసవహెచి స్మరిించడానిక  అర్హత కలిగి ఉంటుంద . 

4.5 ఎన్ఏసవహెచ్ జారీ చయయబడినప్ిటికీ, బకాయల స్కాలంలో చ లిింప్ును నిరాధ రించడానిక  ర్ుణగేహీత ప్యరిు  బాధేత 
వ్హ సాు డు. 

4.6 ర్ుణగేహీత అంగీకరిసాు డు మరియు విజ్్డ్  ఫై్న్ాన్్, ప్రిసాితులకు తగినటుి గా భావించనటియత్య, వ్రిు ంచయ చటాట ల 
ప్రకార్ం మరియు విజ్్డ్  ఫై్న్ాన్్ అనుమతించన విధంగా మరియు తదనుగుణంగా దాని స్వంత అభీష్ాట నుసార్ం, 
ఈఎంఐ ని మార్చవ్చుచ లేదా తిరిగి ప్రిషకరించవ్చుచ. ర్ుణగేహీత(లు), చ పిిన మార్ుిను నిర్ణ యంచండి 
మరియు నిర్ణయంచండి మరియు/లేదా ఈఎంఐ  మార్చబడిన లేదా తిరిగి ష్డూేల్ చయయబడిన త్యదీ నుండి 
ర్ుణగేహీత(లు) తిరిగి చ లిించాలి. ఈ ఒప్ిందానిక  అనుబంధాలు. 

4.7 ఏద ైన్ా డాకుేమ ంట్ లో ఉనిప్ిటికీ, టరమ లోన్ యొకక కొనసాగింప్ు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ యొకక ఏక ైక మరియు 
స్ంప్యర్ణ విచక్షణకు లోబడి ఉంటుంద  మరియు ఇద  ఎప్ుిడ ైన్ా, తన స్వంత అభీష్ాట నుసార్ం మరియు 
ఎటువ్ంటి కార్ణం చూప్కుండా, టరమ లోన్ ను స్మీక్షించయ హకుకను కలిగి ఉంటుంద  మరియు (i) టరమ లోన్ 
లేదా టరమ లోన్ లో ఉప్యోగించని ఏద ైన్ా భాగానిి వ ంటనే్ స్వ్రించడం, ముగించడం, ర్దుు  చయయడం; 
ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ లు లేదా వ్రిు ంచయ చటట ం ప్రకార్ం విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ క  అందుబాటులో ఉని ఏవ ైన్ా ఇతర్ 
హకుకలు మరియు నివార్ణలకు ప్క్షప్ాతం లేకుండా టరమ లోన్ యొకక ఏద ైన్ా ఉప్యోగానిి తగిగ ంచడం, 
నిలిపివేయడం లేదా ర్దుు  చయయడం మరియు/లేదా అందుబాటులో ఉంచడం నిలిపివేయడం; మరియు/లేదా 
(ii) టరమ లోన్ ను ర్దుు  చయయడం, తిర్స్కరించడం లేదా తిర్స్కరించడం. ఈ నిబంధన ప్రకార్ం టరమ లోన్ ర్దుు , 
స్స్ినిన్ లేదా తిర్స్కర్ణకు స్ంబంధ ంచన ఏద ైన్ా న్నటీస్ు న్నటీస్ు లేదా సేవ్పై్, ర్ుణగేహీత విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ క  
అనిి బాకీ ఉని ఖర్ుచలు, ప్నుిలు, ఛారీీలు, ఆస్కుు లు, ఓవ్ర డరా ఫ్ట  లు మరియు ఓవ్ర డరా ఫ్ట  లను చ లిించాలి 
మరియు తిరిగి చ లిించాలి. అటువ్ంటి వాప్స్ు కోస్ం న్నటీస్ులో విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ పేరకకని త్యదీలో ర్ుస్ుములు, 



ఛారీీలు మరియు అనిి మొత్ాు లు. విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా అటువ్ంటి డిమాండ్ మేర్కు, ర్ుణగేహీత (లు) 
ర్ుణగేహీత యొకక ప్యరిు  బకాయలను ఆలస్ేం లేదా స్ంకోచం లేకుండా, కాల్ చయసిన తరావత 1 (ఒక) వాేప్ార్ 
రోజులోప్ు చ లిించాలి. విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా ర్దుు , స్స్ినిన్ లేదా తిర్స్కర్ణ న్నటీస్ు యొకక న్నటీస్ు లేదా సేవ్ 
అంతిమమ ైనద , చరిచంచబడదు మరియు ర్ుణగేహీతపై్ కటుట బడి ఉంటుంద . ర్దుు , స్స్ినిన్ లేదా తిర్స్కర్ణ 
ఏద ైన్ా ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ యొకక చ లుి బాటును ప్రభావితం చయయదు లేదా అటువ్ంటి ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా ల 
క ేంద ర్ుణగేహీత యొకక బాధేతను విడుదల చయయదు.  

4.8 విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ ఈ లోన్ నిబంధనల ప్రకార్ం చ లిించాలి్న మరియు చ లిించవ్లసిన ఏవ ైన్ా చ లిింప్ులను 
స్ముచతం చయసే హకుకను కలిగి ఉంటుంద  మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కేమంలో ర్ుణగేహీత (లు) దావరా 
ర్ుణగేహీత యొకక బకాయలకు తగినటుి గా భావించయ కేమంలో, ముందుగా, మీరిన ఈఎంఐ  ఏద ైన్ా ఉంట;ే 
ర ండవ్ద , వ్డడ్  వ ైప్ు, మూడవ్ద , పిరని్ప్ల్ వ ైప్ు మరియు చవ్ర్గా పవరపేమ ంట్ ప్న్ాలీట, ఖర్ుచలు, ఛారీీలు 
మొదల ైనవి. టరమ లోన్ క ంద చ లిించాలి్న ఖర్ుచలు. ఇకకడ పేరకకనిదానిత్ో స్ంబంధం లేకుండా, విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ ర్ుణగేహీతల నుండి సవవకరించబడిన చ లిింప్ుల విధాన్ానిి ఎప్ుిడ ైన్ా వారి స్వంత అభీష్ాట నుసార్ం 
మరియు అద  స్రిప్ో తుందని భావించయ ప్దధ తిలో స్వ్రించయ హకుకను కలిగి ఉంద .  ఇంకా, అటువ్ంటి 
కేటాయంప్ులు ఏవ ైన్ా ఉనిప్ిటికీ, ర్ుణగేహీతలు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ స్ంతృపిు  చ ందయ వ్ర్కు ర్ుణగేహీత యొకక 
అనిి బకాయలకు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు బాధుేలుగా ఉంటార్ు. 

5. ర్ుణగేహీత ఒప్ిందాలు, ప్ రా తినిధాేలు మరియు వార ంటీలు 
5.1 ర్ుణగేహీత తప్ిక: 

(i) ఆరిాక రికార్ు్ ల క ేంద దాని అనిి బాధేతలను గమనించండి మరియు నిర్వహ ంచండి. 
(ii) విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా ఎప్ిటికప్ుిడు అవ్స్ర్మ ైన బాేంక్ ఖాత్ా సేట ట్ మ ంట్ లత్ో స్హా అనిి ప్త్రా లను 

వ ంటనే్ విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ క  డ లివ్రీ చయయండి. ర్ుణగేహీత వీటిత్ో స్వతంతరంగా కమూేనికేట్ చయయడానిక  విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ కు అంగీకరిసాు డు/అధ కార్ం ఇసాు డు (i) ర్ుణగేహీత ఖాత్ాను నిర్వహ ంచయ ఏద ైన్ా బాేంకు మరియు 
బాేంకు నుండి అటువ్ంటి ఖాత్ాకు స్ంబంధ ంచ వివ్రాలు మరియు సేట ట్ మ ంట్ ను కోర్డం మరియు (ii) విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ గా ఏద ైన్ా ర్ుణగేహీత యొకక ఏద ైన్ా యజమానిత్ో ర్ుణగేహీత యొకక క ేడిట్ యోగేతను 
ప్ర్ేవేక్షించడంత్ోప్ాటు, అవ్స్ర్మ ైనద గా భావించవ్చుచ. 

(iii) ర్ుణగేహీతపై్ ఏద ైన్ా వాేజేం లేదా చటట ప్ర్మ ైన చర్ేల గురించ వ ంటనే్ విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు త్ లియజేయండి. 
(iv) ఏద ైన్ా మ టీరియల్ ప్రతికూల ప్రభావ్ం లేదా డిఫాల్ట  స్ంఘటన లేదా ర్ుణగేహీత బాధేతల ప్నితీర్ును ఆలస్ేం 

చయసే ఏద ైన్ా స్ంఘటన గురించ వ ంటనే్ విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు త్ లియజేయండి, అద  మ టీరియల్ ప్రతికూల 
ప్రభావ్ం లేదా డిఫాల్ట  స్ంఘటనకు దారి తీయవ్చుచ. 

(v) భ్ూకంప్ం, వ్ర్దలు, తుఫాను లేదా టైెఫయన్ మొదల ైనవి లేదా ఇతర్ సార్ూప్ే స్ంఘటనల వ్ంటి ఏద ైన్ా శక ు  
లేదా దయవ్ుని చర్ేల గురించ వ ంటనే్ విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు త్ లియజేయండి; 

(vi) కారాేలయం/నివాస్ం/వాేప్ార్ సా్లం/చర్ున్ామా లేదా ఏద ైన్ా 
మార్ుి/రాజీన్ామ/ముగింప్ు/ఉదయ ేగం/వ్ృతిు /వాేప్ారానిి మారిచన 30 రోజులలోప్ు అనిి మార్ుిల 
గురించ విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ క  వరా తప్యర్వకంగా త్ లియజేయండి. 



(vii) ఉప్ాధ  లేదా వాేప్ార్ం కోస్ం భార్తదయశానిి వ్ద లి వ ళివ్దుు  లేదా వ్డడ్  మరియు ఇతర్ బకాయలు మరియు 
ఛారీీలత్ో స్హా దీర్ఘకాలిక ర్ుణానిి ప్యరిు గా తిరిగి చ లిించకుండా విదయశాలలో ఉండకండి. 

(viii) విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ క  జారీ చయసిన ఖాత్ా ECSలో జీతం మరియు / లేదా వాేప్ార్ ఆదాయానిి డిప్ాజిట్ చయసినటుి  
నిరాధ రించుకోండి. 

(ix) మనీలాండరింగ్ నిరోధక చటట ం 2002త్ో స్హా వ్రిు ంచయ చటాట లకు ఎలివేళలా కటుట బడి ఉండండి. 
(x) టరమ లోన్ ని ప్రయోజనం కోస్ం మాతరమే ఉప్యోగించండి. 
(xi) కాలానుగుణంగా ఏద ైన్ా ప్రభ్ుత్ావనిక  లేదా చటట బదధ మ ైన లేదా నియంతరణ స్ంసా్కు లేదా అధ కారానిక  

చ లిించాలి్న అనిి ప్నుిలు, అస్స్ మ ంట్ లు, బకాయలు, స్ుంకాలు, ల వీలు మరియు ఇంపో్ స్ట  లను కేమం 
తప్ికుండా చ లిించండి; విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ యొకక అభ్ేరా్న మేర్కు, ఆరిాక డాకుేమ ంటేషన్ యొకక ఉదయు శాేనిి 
నిర్వహ ంచడానిక  అవ్స్ర్మ ైన విధులను నిర్వహ ంచండి.  

(xii) ర్ుణగేహీత యొకక ప్ రా ంగణాలు మరియు/లేదా ఆసిు  మరియు/లేదా ఆస్ుు లకు వ్ేతిరేకంగా ఏద ైన్ా బాధ లేదా 
ఇతర్ కోర్ుట  విచార్ణల గురించ విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు వ ంటనే్ త్ లియజేయండి. 

(xiii) విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ లేదా దాని అధీకృత ప్రతినిధులు లేదా ఏజ ంటుి  వాేప్ార్ స్మయాలలో ర్ుణగేహీత యొకక 
వాేప్ార్ సా్లానిి లేదా నివాస్ సా్లానిి తనిఖీ చయయడానిక  అనుమతించండి. ఇంకా, ర్ుణగేహీత విజ్్డ్  ఫై్న్ాన్్ 
మరియు దాని అధీకృత ప్రతినిధులను ఆరిాక ప్త్రా ల క ేంద బకాయల సేకర్ణ కోస్ం వాేప్ార్ స్మయాలోి  
ర్ుణగేహీతను అతని/ఆమ  నివాస్ంలో స్ంప్రద ంచడానిక /స్ందరిశంచడానిక  అనుమతించడానిక  
అంగీకరిస్ుు న్ాిర్ు. 

(xiv) విస్్మ్ ఫై్న్ాన్్ యొకక ముందస్ుు , నిరిుషట మ ైన మరియు వ్ేకీు కరించన వరా తప్యర్వక స్మమతిత్ో 
మినహాయంచ, ఆదా చయసి, ర్ుణగేహీత(లు) (ఎ) ఏ ఇతర్ వ్ేక ు క  తదుప్రి ర్ుణానిి స్ృషిట ంచకూడదు, 
ఊహ ంచకూడదు లేదా కలిగించకూడదు; (బి) ఏద ైన్ా వ్ేక ు క  ఏద ైన్ా మొత్ాు నిి ర్ుణంగా ఇవ్వండి లేదా 
ముందస్ుు గా ఇవ్వండి లేదా ఏద ైన్ా ఇతర్ వ్ేక ు  యొకక బాధేతలకు స్ంబంధ ంచ ఏద ైన్ా హామీ లేదా భ్దరత్ా 
బాధేతను చయప్టట ండి; (సి) దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ లో వ లిడించన విధంగా ర్ుణగేహీత ప్రస్ుు తం నిర్వహ స్ుు ని 
వాేప్ారానిి మార్చడం, నిలిపివేయడం లేదా వ ైవిధేప్ర్చడం లేదా దర్ఖాస్ుు  ఫార్మ్ లో వ లిడించన విధంగా 
ప్రస్ుు త ఉదయ ేగం లేదా వ్ృతిు  నుండి ప్దవీ విర్మణ చయయడం/త్ొలగించడం/రాజీన్ామా చయయడం; (డి) 
ఎన్ఏసవహెచ్ ఆర్్ర క  స్ంబంధ ంచ బాేంక్ ఖాత్ాను మూసివేయడం, ఇకకడ ఏద ైన్ా చ లిింప్ులను అమలు 
చయయడం;  

5.2 ర్ుణగేహీత విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు ప్ రా తినిధేం వ్హ సాు డు మరియు హామీ ఇసాు డు: 
(i) ర్ుణగేహీత ర్ుణ దర్ఖాస్ుు లో మరియు ఏద ైన్ా ఇతర్ డాకుేమ ంట్ లో ర్ుణగేహీత అంద ంచన మొతు ం 

స్మాచార్ం, ర్ుణగేహీత యొకక క ేడిట్ యోగేతను నిరాధ రించడానిక  స్ంబంధ ంచనద  లేదా కాకపో్ యన్ా, నిజం 
మరియు స్ర ైనద  మరియు ఏ విధంగానూ తప్ుిదారి ప్టిట ంచదు; 

(ii) గృహ ఆదాయానిక  స్ంబంధ ంచ ర్ుణగేహీత చయసిన ప్రకటన నిజం మరియు స్ర ైనద ; 
(iii) ర్ుణగేహీత అనిి వ్రిు ంచయ చటాట ల ప్రకార్ం ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా లు మరియు దాని క ేంద లావాదయవీలను అమలు 

చయయడానిక  మరియు నిర్వహ ంచడానిక  స్మర్ుా డు మరియు అర్ుహ లు; 



(iv) ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా ల క ేంద బాధేతల అమలు, డ లివ్రీ మరియు ప్నితీర్ు ర్ుణగేహీత యొకక అధ కారానిక  
లోబడి ఉంటుంద , ఏ ఒడంబడికను ఉలింఘ ంచకూడదు లేదా ర్ుణగేహీత యొకక ఏద ైన్ా ఆసిు ని ప్రభావితం 
చయయకూడదు మరియు వ్రిు ంచయ ఏద ైన్ా చటట ం లేదా నియంతరణను ఉలింఘ ంచకూడదు; 

(v) ర్ుణగేహీత ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా ల క ేంద తన బాధేతలను న్ ర్వేర్చడం అసాధేం చయసే అసాధార్ణ ప్రిసాితులు ఏవీ 
స్ంభ్వించలేదు; 

(vi) ర్ుణగేహీత 18 స్ంవ్త్రాల కంటే ఎకుకవ్ వ్యస్ు్ గలవార్ు, మంచ మనస్ు్ గలవార్ు, భార్తదయశంలో 
నివ్సిస్ుు న్ాిర్ు మరియు ఒప్ిందం కుదుర్ుచకునే్ సామరా్ాం కలిగి ఉంటార్ు. 

(vii) ర్ుణం యొకక నిబంధనలు ర్ుణగేహీతపై్ చటట ప్ర్మ ైన, చ లుి బాటు అయేే మరియు కటుట బడి ఉండయ బాధేతను 
కలిగి ఉంటాయ మరియు దాని నిబంధనలకు అనుగుణంగా అతని/ఆమ పై్ అమలు చయయబడత్ాయ; 

(viii) ర్ుణగేహీత అతను/ఆమ  ఈ టరమ కోస్ం ర్ుణానిి ప్ర ందకుండా ఏ చటట ంచయ నిషేధ ంచబడలేదని ప్రకటించాడు; 
(ix) విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ యొకక ఆస్క ు ని ప్క్షప్ాతంగా ప్రభావితం చయసే లేదా ర్ుణగేహీత యొకక ఆరిాక ప్రిసాితులను 

ప్రభావితం చయసే లేదా ఫై్న్ాన్్ డాకుేమ ంట్ ల క ేంద అతని/ఆమ  బాధేతలనిిటినీ లేదా ఏవ ైన్ా బాధేతలను 
నిర్వరిు ంచయ అతని/ఆమ  బాధేతను ప్రభావితం చయసే ఏ స్ంఘటన జర్గలేదు; 

(x) ఆరిాక ప్త్రా ల చ లుి బాటు లేదా అమలు సామరాా ానిి భౌతికంగా ప్రతికూలంగా ప్రభావితం చయసే ప్ండింగ్ లేదా 
బ ద రింప్ు చర్ే ఏదీ లేదు. 

(xi) ర్ుణగేహీత ప్రిప్కవమ ైనప్ుిడు అతని/ఆమ  అనిి బాధేతలను తీర్చగలడు; 
(xii) ర్ుణగేహీత ఎలాంటి ప్నుిలు లేదా ప్రభ్ుతవ బకాయలు చ లిించడంలో డిఫాల్ట  కాదు; 
(xiii) ర్ుణగేహీత ఈ లోన్ నిబంధనల నిబంధనలను అమలు చయయడానిక  విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా అవ్స్ర్మ ైన అనిి 

చర్ేలు, విధులు మరియు ప్నులను చయయాలి; 
(xiv) ర్ుణగేహీతపై్ ద వాలా లేదా ద వాలా చర్ేలు ప్ రా ర్ంభించబడలేదు. ఇంకా, ర్ుణగేహీత తన ద వాలా, ద వాలా 

కోస్ం లేదా ద వాలా వ్ృతిు ని రిజలూేషన్ ప్ర ర ఫ్షనల్ లేదా ద వాలా టరసవట గా నియమించడం కోస్ం లేదా దాని 
కోస్ం లేదా అనిింటికీ లేదా గణనీయంగా అతని/ఆమ  అండర టేక ంగ్, ఆస్ుు లు మరియు సాిరాస్ుు ల కోస్ం 
ఎలాంటి చర్ే తీస్ుకోలేదు; 

(xv) ర్ుణగేహీత (ఎ) అవినీతి/ మోస్ప్యరిత ప్దధ తులు/ కుటిలమ ైన/ బలవ్ంతప్ు ప్దధ తులలో నిమగిమ ై 
ఉండర్ు; (బి) మనీ లాండరింగ్; లేదా (సి) తీవ్రవాదానిక  ఆరిాక స్హాయం; 

(xvi) ర్ుణగేహీత యొకక నివాస్ మరియు అధ కారిక చర్ున్ామా వివ్రాలు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ క  ర్ుణగేహీత చవ్రిగా 
అంద ంచన విధంగా చ లుి బాటు అవ్ుత్ాయ మరియు ర్ుణగేహీత విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ వరా తప్యర్వకంగా 
త్ లియజేసినటియత్య మినహా మిగిలిన మరియు పేరకకని చర్ున్ామాలలో ఏద ైన్ా ఒకటి కర్సాిండ న్్ కోస్ం 
చ లుి బాటు అయేే చర్ున్ామాగా ప్రిగణ ంచబడుతుంద ; మరియు 

(xvii) కాి జ్డ 6లో పేరకకని డిఫాల్ట  ఈవ ంట్ ఏదీ జర్గలేదు లేదా స్ంభ్వించయ అవ్కాశం లేదు. 
(xviii) ఒకవేళ విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ అనుమాన్ాస్ిదంగా ఉంటే లేదా ఫ్సిలిటీక  స్ంబంధ ంచ తప్ుి లేదా మోస్ప్యరిత 

కార్ేకలాప్ాల స్ూచన ఉనిటియత్య, విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ అవ్స్ర్మ ైన విచార్ణను నిర్వహ ంచడం కోస్ం అంతర్గ త 
మరియు/లేదా బాహే ఆడిటర ను ఉప్యోగించుకోవ్చుచ. అటువ్ంటి విచార్ణను ప్ రా ర్ంభించడానిక  7 (ఏడు) 
రోజుల ముందు ర్ుణగేహీతకు న్నటీస్ు ఇవ్వబడుతుంద . 



5.3 ర్ుణగేహీత విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు ర్ుణగేహీత అంద ంచన లేదా విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా సేకరించబడిన మొతు ం 
స్మాచారానిి ఈ సౌకర్ేం యొకక ప్రయోజన్ాల కోస్ం లేదా దాని వాేప్ార్ం కోస్ం స్ముచతమని భావించయ 
ప్దధ తిలో ఉప్యోగించడానిక /భ్దరప్ర్చడానిక  తన స్మమతిని ఇస్ుు ంద  మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ అటువ్ంటి 
స్మాచారానిి దాని కాంటరా కటర్ుి , ఏజ ంటుి  మరియు ఏద ైన్ా ఇతర్ మూడవ్ ప్క్షాలకు బహ ర్గ తం చయయవ్చచని 
అరా్ం చయస్ుకుని మరియు అంగీకరిస్ుు ంద . ఏద ైన్ా మూడవ్ ప్క్షం(ల)త్ో డయటా షేరింగ్ విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ వ బ సై్ట్ లో 
అందుబాటులో ఉని విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ గోప్ేత్ా విధాన్ానిక  లోబడి ఉంటుంద . 

5.4 విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ నే్ర్ుగా విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు అందుబాటులో ఉంచన కేవ ైసవ  ప్త్రా ల ఆధార్ంగా ర్ుణగేహీతకు 
స్దుప్ాయానిి విస్ు రించడానిక  విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ అంగీకరించందని ర్ుణగేహీతకు త్ లుస్ు లేదా ఈ విషయంలో 
అధ కార్ం ప్ర ంద న ఏద ైన్ా మూడవ్ ప్క్షం దావరా మరియు ర్ుణగేహీత ఎటువ్ంటి స్ంబంధ త స్మాచారానిి 
దాచప్టట లేదు, ఇద  ర్ుణగేహీతకు సౌకరాేనిి మంజూర్ు చయయాలనే్ విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ నిర్ణయానిి ప్రతికూలంగా 
ప్రభావితం చయస్ుు ంద .  

6.  డిఫలల్ట ఈవెంట లు 
6.1 ఈ టరమ లోన్ ప్రయోజన్ాల కోస్ం క ంద  చర్ేలు/ఈవ ంట్ లు ప్రతి ఒకకటి "డిఫలల్ట ఈవెంట"గా ర్ుణగేహీతచయ 

ఏరాిటు చయయబడత్ాయ: 
(i) ర్ుణగేహీత గడువ్ు త్యదీలో ఏద ైన్ా ర్ుణగేహీత యొకక బకాయలను చ లిించడంలో విఫలమ ైత్య లేదా ఏద ైన్ా కార్ణం 

చయత ఈ లోన్ నిబంధనల ప్రకార్ం జారీ చయయబడిన ఏద ైన్ా ఎన్ఏసవహెచ్ ఆర్్ర లేదా ఇతర్ సాధనం చ లిింప్ును 
నిలిపివేయమని ఏద ైన్ా న్నటీస్ు ఇస్ుు ంద ;  

(ii) ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా ల క ేంద ఏద ైన్ా ప్దం, ఒడంబడిక, ప్ రా తినిధేం, వార్ంట,ీ డికిరేషన్ లేదా ధృవీకర్ణ ఉలింఘన; 
(iii) ఏద ైన్ా స్దుప్ాయానిి మంజూర్ు చయయడానిక  విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ తీస్ుకుని నిర్ణ యానిి ప్రభావితం చయసే ఏద ైన్ా 

మోస్ం లేదా తప్ుిగా స్ూచంచడం లేదా ర్ుణగేహీత మ టీరియల్ స్మాచారానిి దాచడం; 
(iv) మర్ణం, పిచచతనం లేదా ర్ుణగేహీత యొకక ఏద ైన్ా ఇతర్ శాశవత వ ైకలేం; 
(v) ర్ుణగేహీత టరమ లోన్ ను ప్రయోజనం కోస్ం కాకుండా వేరే ఏద ైన్ా ప్రయోజనం కోస్ం ఉప్యోగిసాు డు; 
(vi) విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ యొకక ఏక ైక మరియు స్ంప్యర్ణ అభిప్ రా యం ప్రకార్ం, ఏద ైన్ా ప్రక ేయల ప్రిమితిత్ో స్హా 

మ టీరియల్ ప్రతికూల ప్రభావానిి కలిగి ఉండయ ఏవ ైన్ా స్ంఘటనలు, షర్తులు లేదా ప్రిసాితులు (చటట ంలో ఏద ైన్ా 
మార్ుిత్ో స్హా) స్ంభ్వించడం లేదా ర్ుణగేహీత యొకక ద వాలా/దరవీకర్ణ/ ద వాలా కోస్ం చర్ే లేదా దాని 
ఆస్ుు లలో దయనిన్ ైన్ా అటాచ మంట్/నిగేహ ంచడం; 

(vii) ర్ుణగేహీత ఏద ైన్ా నక లీ ప్త్రా నిి స్మరిించడం; 
(viii) ర్ుణగేహీత ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా లను తిర్స్కరిసాు డు లేదా ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా లను తిర్స్కరించయ ఉదయు శాేనిి ర్ుజువ్ు చయసే 

ఏద ైన్ా చర్ే లేదా ప్నిని చయసాు డు లేదా చయయడానిక  కార్ణమవ్ుతుంద . 
(ix) ర్ుణగేహీత యొకక అనిి కార్ేకలాప్ాలు, ఆస్ుు లు లేదా ఆస్ుు లు లేదా దాని ఆస్కుు లు అనిి లేదా గణనీయంగా 

ప్రభ్ుతవ అధ కార్ం దావరా బహ షకరించబడినవి, జాతీయం చయయబడినవి, సావధీనప్ర్చబడినవి లేదా నిర్ింధంగా 
ప్ర ందబడినవి; 

(x) ర్ుణగేహీత ఉదయు శప్యర్వక ఎగవేతదార్ుగా లేదా ర్ుణగేహీత దావరా చ లిించాలి్న మరియు చ లిించాలి్న ఏద ైన్ా 
ర్ుణానిి విడుదల చయయడంలో విఫలమ ైనటుి  ప్రకటించబడింద , లేదా ఏద ైన్ా వ్రిు ంచయ చటట ం యొకక ప్రయోజన్ాల 



కోస్ం ర్ుణగేహీత ప్రిగణ ంచబడత్ార్ు, లేదా ర్ుణగేహీత ఏద ైన్ా ర్ుణదాతత్ో తన ర్ుణభారానిి రీష్డూేల్ చయయడం 
లేదా ప్ునరిిరిమంచడం కోస్ం చర్చలు ప్ రా ర్ంభించనటియత్య, అతని లేదా ఆమ  అప్ుిలు చ లిించలేనని 
వరా తప్యర్వకంగా అంగీకరిసాు డు. 

(xi) టరమ లోన్ యొకక స్దుప్ాయం వ్రిు ంచయ చటాట లకు అనుగుణంగా ఉండదని లేదా ర్ుణం యొకక నిబంధనలు దాని 
నిబంధనలకు అనుగుణంగా ప్రభావ్వ్ంతంగా లేవ్ని లేదా ఏద ైన్ా కార్ణం చయత దాని నిబంధనలకు అనుగుణంగా 
ప్నిక రాదని లేదా అద  చటట విర్ుదధ ంగా మార్ుతుందని ర్ుణగేహీత ఆరోపించాడు లేదా దాని కోస్ం లేదా 
ర్ుణగేహీత(లు) ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ ల క ేంద దాని ఏద ైన్ా బాధేతలను నిర్వరిు ంచాలి. 

(xii) విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ యొకక ఏక ైక అభిప్ రా యం ప్రకార్ం ఏద ైన్ా ఇతర్ స్ంఘటన ర్ుణగేహీత యొకక బకాయలను తిరిగి 
చ లిించడంలో ప్రమాదం కలిగిస్ుు ంద . 

6.2 డిఫాల్ట  ఈవ ంట్ జరిగిందా లేదా అనే్ విషయంలో విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ నిర్ణయం ర్ుణగేహీతపై్ కటుట బడి ఉంటుంద . 
7. డిఫలల్ట  యొక్క పరిణామాలు 
7.1 ఏద ైన్ా డిఫాల్ట  ఈవ ంట్ లు స్ంభ్వించనప్ుిడు మరియు ఆ తరావత ఎప్ుిడ ైన్ా, విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు హకుక   

ఉంటుంద , కానీ టరమ లోన్ కు స్ంబంధ ంచ బకాయ ఉని మొతు ం మొత్ాు లను బకాయప్డిన్ా లేదా 
చ లిించకపో్ యన్ా వ ంటనే్ తిరిగి చ లిించయ బాధేతను కలిగి ఉండదు మరియు ర్ుణగేహీత చ పిిన చ లిింప్ులను 15 
(ప్ద హేను) రోజులలోప్ు చయయడంలో విఫలమ ైత్య, విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ తన స్వంత అభీష్ాట నుసార్ం ఏద ైన్ా వ్రిు ంచయ 
చటట ం ప్రకార్ం విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు అందుబాటులో ఉండయ ఏద ైన్ా ఇతర్ హకుకను లేదా ప్రిష్ాకరానిి 
ఉప్యోగించుకోవ్చుచ, అలాగే ఏద ైన్ా నిషేధ త ఉప్శమనం లేదా ర్ుణగేహీత లేదా వారి ఆస్ుు లకు వ్ేతిరేకంగా 
అటాచ్ మ ంట్ ను కోర్ుతుంద .  

7.2 విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావా, ఈక వటీ లేదా చటట ం ప్రకార్ం చర్ే లేదా ర ండింటి దావరా లేదా ఏద ైన్ా ఒప్ిందం, షర్తు 
లేదా ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ ల యొకక నిరిుషట  ప్నితీర్ు కోస్ం లేదా ఏద ైన్ా అధ కార్ం లేదా హకుకత్ో స్హా చటట ం 
దావరా అనుమతించబడిన ఏద ైన్ా హకుక, అధ కార్ం లేదా ప్రిష్ాకరానిి ఉప్యోగించవ్చుచ. ఫై్న్ాని్ంగ్ 
డాకుేమ ంటిలో మరియు/లేదా ర్ుణదాతగా అమలు చయయడానిక  మంజూర్ు చయయబడింద .  

7.3 పై్న పేరకకని డిఫాల్ట  ల నుండి ఉతినిమయేే అనిి చటట ప్ర్మ ైన మరియు ఇతర్ ఖర్ుచలు మరియు ఖర్ుచల 
చ లిింప్ుకు లేదా విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ నివార్ణల అమలుకు ర్ుణగేహీత బాధేత వ్హ సాు డు. 

7.4 విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు అందుబాటులో ఉని ఏవ ైన్ా ఇతర్ హకుకలు ఉనిప్ిటికీ, విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ క ేమినల్ 
ప్ర ర సవడింగ్ లను ప్ రా ర్ంభించడానిక  లేదా ర్ుణగేహీతపై్ ఏద ైన్ా ఇతర్ తగిన చర్ేలను ప్ రా ర్ంభించడానిక  అర్హత కలిగి 
ఉంటుంద  మరియు/లేదా ఏద ైన్ా నక లీ ప్త్రా లు లేదా విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు స్మరిించబడిన కలిిత డయటా 
స్మరిించార్ు.  

7.5 విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ ర్ుణగేహీత (లు) అనిి చ లిించని ఈఎంఐ లకు స్మానంగా లిక వడయటెడ్ నష్ాట లను చ లిించవ్లసి 
ఉంటుంద , ఇద  డిఫాల్ట  ఈవ ంట్ లేనటియత్య, ర్ుణగేహీత(లు) ప్యరిు  కాలవ్ేవ్ధ క  చ లిించవ్లసి ఉంటుంద . విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ , ర్ుణగేహీత(లు) నుండి విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు స్ంబంధ ంచన ఏద ైన్ా డబుిలకు వ్ేతిరేకంగా స్ట్-ఆఫ్ 
హకుకను వినియోగించుకోవ్చుచ మరియు ర్ుణగేహీత నుండి ర్ుణగేహీత బకాయలను తిరిగి ప్ర ందడానిక  విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ త్ో ఉని ర్ుణగేహీత యొకక అనిి ఖాత్ాలను కలప్వ్చుచ. ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా ల క ేంద విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు 
అంద ంచబడిన అనిి హకుకలు మరియు అధ కారాలు అదనంగా మరియు అనుబంధంగా ఉంటాయ, విజ్్డ్   



ఫై్న్ాన్్ ప్రస్ుు త్ానిక  అమలులో ఉని చటట ం మరియు భ్దరత్ా ప్త్రా ల ప్రకార్ం ర్ుణగేహీతకు వ్ేతిరేకంగా 
ర్ుణదాతగా కలిగి ఉని ఏవ ైన్ా హకుకలకు అదనంగా మరియు అనుబంధంగా ఉంటాయ మరియు వాటిని 
అవ్మానప్ర్చకూడదు.  

8. బహ ర్గ తం  
8.1 ర్ుణగేహీత ర్ుణగేహీత, టరమ లోన్, డిఫాల్ట  ఏద ైన్ా ఉంటే, ర్ుణగేహీత విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ వ్ంటి థర్ 

ప్ారీటలు/ఏజ నీ్లకు స్ంబంధ ంచన మొతు ం స్మాచార్ం మరియు డయటాను బహ ర్గ తం చయయడానిక  విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ 
కు అంగీకరిసాు డు మరియు క ేడిట్ ఇనఫరేమషన్ కంప్నీలత్ో స్హా ఆరిిఐ అధ కార్ం ఇసాు డు. ర్ుణగేహీత, విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ / మూడవ్ ప్క్షాలు/ఆరిిఐ దావరా ప్ రా స్స్ చయయబడయ మరియు వ్రిు ంచయ చటాట లకు అనుగుణంగా 
అటువ్ంటి స్మాచారానిి ఉప్యోగించడానిక  అంగీకరించ, అధ కార్ం ఇసాు ర్ు. డిఫాల్ట  ఈవ ంట్ స్ంభ్వించన 
తరావత, వారాు ప్తిరకలు, మాేగజ ైన్ లు మరియు సో షల్ మీడియాత్ో స్హా ర్ుణగేహీత / లేదా దాని డ ైర కటర్ుి  / 
భాగసావములు / స్హ-దర్ఖాస్ుు దార్ుల పేర్ును బహ ర్గ తం చయయడానిక  లేదా ప్రచురించడానిక  విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ 
మరియు అటువ్ంటి ఏజ నీ్లకు అనర్హమ ైన హకుక ఉంటుంద , వ్రిు ంచయ చటాట లు, వారి స్వంత అభీష్ాట నుసార్ం 
విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ / ఆరిిఐ / ఇతర్ అధీకృత 'డిఫాలట ర' ఒక ఏజ నీ్ తర్హా ప్దధ తిలో మరియు అటువ్ంటి 
మాధేమం దావరా ఉనిటుి  భావించవ్చుచ. 

8.2 విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ ఇప్ుిడు లేదా భ్విషేతుు లో స్మాచారానిి ప్ంచుకోవ్డానిక  మరియు/లేదా బహ ర్గ తం 
చయయడానిక  మరియు ర్ుణగేహీత మరియు/లేదా ర్ుణగేహీత దాని వ్లి కలిగే ఏవ ైన్ా ప్రిణామాలకు బాధేత 
వ్హ ంచదు. ఈ నిబంధన యొకక నిబంధనలు జిసవ ర్దుు  మరియు ర్ుణగేహీత బకాయలను తిరిగి చ లిించడం 
దావరా మనుగడ సాగిసాు య. 

9. ఇతరలలు  
9.1 విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ యొకక రికార్ు్ లలో చయసిన నమోదులు ఉనిక క  మరియు ర్ుణగేహీత యొకక బకాయల 

మొత్ాు నిక  నిశచయాతమక సాక్షేం మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా అంద ంచబడిన ఏద ైన్ా బకాయల ప్రకటన 
ర్ుణగేహీతచయ అంగీకరించబడుతుంద  మరియు కటుట బడి ఉంటుంద . 

9.2 ఏద ైన్ా స్దుప్ాయం కోస్ం ఒకటి కంటే ఎకుకవ్ మంద  ర్ుణగేహీతలు ఉమమడిగా దర్ఖాస్ుు  చయస్ుకునిటియత్య, 
బకాయలను తిరిగి చ లిించడానిక  ర్ుణగేహీత యొకక బాధేత ఉమమడిగా మరియు అనే్కంగా ఉంటుంద . 

9.3 ర్ుణగేహీత అనిి ప్త్రా లు మరియు స్వ్ర్ణలను అమలు చయయాలి మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా అవ్స్ర్మ ైన 
విధంగా విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ త్ో స్హకరిసాు ర్ు (i) ఏద ైన్ా ఆరిిఐ మార్గ దర్శకాలు / ఆదయశాలు లేదా (ii) ఫై్న్ాని్ంగ్ 
ప్త్రా ల క ేంద హకుకల యొకక ప్యరిు  ప్రయోజన్ానిి విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ అంద ంచడానిక . పై్న పేరకకని ప్క్షప్ాతం 
లేకుండా ర్ుణగేహీత దీనిి చయయడంలో విఫలమ ైనప్ుిడు, అటువ్ంటి మార్ుిలు ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ లలో 
ప్ర ందుప్ర్చబడినటుి గా ప్రిగణ ంచబడత్ాయ మరియు ర్ుణగేహీతపై్ కటుట బడి ఉంటాయ.  

9.4 ఏద ైన్ా స్స్ినిన్ లేదా ఏద ైన్ా స్దుప్ాయానిి ర్దుు  చయసినప్ిటికీ, ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ లకు అనుగుణంగా 
విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ యొకక అనిి హకుకలు మరియు నివార్ణలు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా ప్యరిు గా ర్ుణగేహీత 
బకాయల ర్సవదు నుండి బయటప్డత్ాయ. 



9.5 ర్ుణగేహీత చ లిించవ్లసిన వ్డడ్  రేటు, గడువ్ు ముగిసిన ఛారీీలు మరియు ఇతర్ ఛారీీలు మరియు ఆరిాక ప్త్రా ల 
క ేంద ర్ుణగేహీత చ లిించడానిక  అంగీకరించన రేటు అతనిక /ఆమ కు స్హేతుకమ ైన మరియు 
ఆమోదయోగేమ ైనవ్ని అంగీకరిసాు డు. 

9.6 విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ , అటువ్ంటి కార్ేకలాప్ాలను స్వయంగా లేదా తన కారాేలయ ఉదయ ేగుల దావరా నిర్వహ ంచయ 
హకుకలకు ప్క్షప్ాతం లేకుండా, ఒకరిని నియమించడానిక  అర్హత మరియు ప్యరిు  అధ కార్ం మరియు అధ కార్ం 
కలిగి ఉంటుందని ర్ుణగేహీత స్ిషట ంగా గురిు ంచ మరియు అంగీకరిసాు డు. మరినిి మూడవ్ ప్క్షాలు (ఇకపై్ 
"స్రజవస్ ప్రర వైెడర్మ్" గా స్ూచసాు ర్ు) విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు స్ంబంధ ంచన స్మాచార్ం యొకక సో రి్ంగ్, గురిు ంప్ు 
మరియు ధృవీకర్ణకు స్ంబంధ ంచన ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ ల క ేంద దాని విధులు, హకుకలు మరియు 
అధ కారాలనిింటినీ అటువ్ంటి ప్ారీటక  ఎంచుకుని, అప్ిగించవ్చుచ. ర్ుణగేహీత ప్రిప్ాలన, సౌకర్ేం యొకక 
ప్ర్ేవేక్షణ మరియు నిర్వహ ంచడానిక  మరియు న్నటీస్ులు ప్ంప్డం, ర్ుణగేహీతని స్ంప్రద ంచడం, విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ కు అనుకూలంగా ర్ుణగేహీత నుండి నగదు / చ కుకలు / డరా ఫ్ట  లు / ఆదయశాలను సవవకరించడం వ్ంటి 
వాటిక  స్ంబంధ ంచన అనిి చటట బదధ మ ైన చర్ేలు, ప్నులు, విషయాలు మరియు వాటిత్ో అనుస్ంధానించబడిన 
అనిి విషయాలను అమలు చయయడం. ర్ుణగేహీత యొకక బకాయలను వ్స్ూలు చయయడానిక  సేవా 
ప్రదాత(ల)ని నిమగిం చయయడానిక , ర్ుణగేహీత యొకక ఏక ైక రిస్క మరియు ఖర్ుచత్ో విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కూడా 
అర్హత కలిగి ఉంటుంద  మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ భావించనటుి గా ర్ుణగేహీతకు స్ంబంధ ంచన అటువ్ంటి 
స్మాచార్ం, వాస్ు వాలు మరియు గణాంకాలను ప్ంచుకునే్ హకుకను కలిగి ఉంటుంద . పై్న పేరకకని ప్రయోజనం 
కోస్ం స్రిపో్ తుంద . ఈ విషయంలో, విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ అటువ్ంటి స్రీవస్ ప్ర ర వ ైడర(లు)క  అటువ్ంటి చర్ేలు, 
ప్నులు, విషయాలు మరియు దీనిత్ో అనుస్ంధానించబడిన లేదా దానిక  స్ంబంధ ంచన అనిి విషయాలను 
నిర్వహ ంచడానిక  మరియు అమలు చయయడానిక  హకుక మరియు అధ కారానిి కూడా అప్ిగించవ్చుచ, విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ తగినద గా భావించవ్చుచ. అటువ్ంటి సేవా ప్రదాత(ల) నిశచత్ారాా నిక  స్ంబంధ ంచ ర్ుణగేహీతకు 
ఇమ యల్/మ సేజ్డ దావరా ముందుగానే్ త్ లియజేయబడుతుంద . ర్ుణగేహీత అటువ్ంటి ప్రతినిధ  బృందానిి 
గురిు ంచ, అంగీకరిసాు డు మరియు అంగీకరిసాు డు. 

9.7 ర్ుణగేహీత విజ్్డ్  ఫై్న్ాన్్ దావరా ఆదాయ ర్ుజువ్ు ప్త్రా లు, నివాస్ ప్త్రా లు, చర్ున్ామా ర్ుజువ్ు ప్త్రా లు, 
గురిు ంప్ు ప్త్రా లు మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ దావరా తదుప్రి నిలుప్ుదల కోస్ం ఏద ైన్ా స్దుప్ాయం మరియు 
స్మమతి ప్త్రా లను ప్ర ందడం కోస్ం స్మరిించన వ్ేక ు గత మరియు ఆరిాక స్మాచారానిి కలిగి ఉని ఇతర్ 
ప్త్రా లత్ో స్హా మొతు ం స్మాచారానిి ధృవీకరించడానిక  విజ్్డ్  ఫై్న్ాన్్ కు అధ కార్ం ఇసాు ర్ు. 

9.8 ర్ుణగేహీత ర్ుణగేహీత విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ కు ర్ుణగేహీత యొకక ప్ాన్ నంబర/ప్ాన్ కార్ కాపవని, ఇతర్ గురిు ంప్ు 
ర్ుజువ్ు మరియు బాేంక్ ఖాత్ా వివ్రాలను ఎప్ిటికప్ుిడు సేకరించయందుకు మరియు బూేరో రిపో్ ర్ుట లు 
మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ స్రిపో్ తుందని భావించనప్ుిడు మరియు ఇతర్ నివేద కలను 
ర్ూప్ర ంద ంచడానిక /ప్ర ందడానిక  విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ ని గురిు ంచ, అధ కార్ం ఇసాు డు. ర్ుణగేహీత కూడా దీని దావరా 
స్మమతిని అందజేసాు ర్ు మరియు ఆధార ఇ-క వ ైసి దావరా దాని క వ ైసి ధృవీకర్ణను చయప్టట డానిక  విజ్డ డిఎమ్ 
ఫై్న్ాన్్ కు అధ కార్ం ఇసాు ర్ు లేదా ఇతర్త్రా  మరియు ఆధార ఇ-క వ ైసి దావరా స్హా అటువ్ంటి ధృవీకర్ణ 
ప్రక ేయను స్కేమంగా ప్యరిు  చయయడానిక  దాని తర్ప్ున లేదా ఇతర్త్రా  అవ్స్ర్మ ైన అనిి చర్ేలను చయప్టట వ్చుచ 



మరియు అటువ్ంటి స్మాచారానిి ఏద ైన్ా అధ కార్ంత్ో ప్ంచుకోండి మరియు అటువ్ంటి స్మాచారానిి అద  
స్రిపో్ తుందని భావించయ ప్దధ తిలో నిలవ చయయండి. 

9.9 స్ంభ్వ్ం, ప్రిసాితి, మార్ుి, వాస్ు వ్ం, రికార్ు్ , అధ కార్ం, ప్రక ేయ, చటట ం, మినహాయంప్ు, హకుకలు, ఉలింఘన, 
డిఫాల్ట  లేదా మ టీరియలిటీక  స్ంబంధ ంచన ఏద ైన్ా ఇతర్ విషయానిక  స్ంబంధ ంచ విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ మరియు 
ర్ుణగేహీత మధే ఏద ైన్ా అస్మమతి లేదా వివాదం ఏర్ిడినప్ుిడు, విజ్్డ్   అభిప్ రా యం పై్న పేరకకని అంశాలలో 
ఏద ైన్ా ఫై్న్ాన్్ అంతిమంగా ఉంటుంద  మరియు ర్ుణగేహీతపై్ కటుట బడి ఉంటుంద . 

9.10 ర్ుణ గేహీత మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ ర్ుణ నిబంధనలపై్ కొతు  స్దుప్ాయం మంజూర్ుకు ప్ర్స్ిర్ం 
అంగీకరించవ్చుచ మరియు ర్ుణగేహీత నుండి విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ అవ్స్ర్మయేే తదుప్రి లేఖ/ఒప్ిందానిి 
అమలు చయయవ్చుచ. 

10.   మినహాయింపు 

విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ ఒప్ిందం ప్రకార్ం ఏద ైన్ా హకుక, అధ కార్ం, ప్రత్యేక హకుక లేదా ప్రిష్ాకరానిి అమలు 
చయయడంలో లేదా ఆలస్ేం చయయడంలో విఫలమ ైత్య మినహాయంప్ు లేదా స్మమతిగా ప్నిచయయదు, లేదా ఏద ైన్ా 
హకుక, అధ కార్ం, ప్రత్యేకాధ కార్ం లేదా ప్రిహార్ం యొకక ఏ ఒకక లేదా ప్ాక్షిక వాేయామం ఏద ైన్ా తదుప్రి లేదా 
మరేద ైన్ా హకుక, అధ కార్ం, ప్రత్యేక హకుక లేదా ప్రిష్ాకరానిి ఉప్యోగించడానిి నిరోధ ంచదు. 

ర్ుణగేహీత ర్ుణగేహీత స్ిషట ంగా అరా్ం చయస్ుకున్ాిడు, ర్ుణగేహీత(లు) మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ మధే స్ంబంధం 
ప్యరిు గా ఆరిాకమ ైనద  మరియు ఈ ఒప్ిందం యొకక నిబంధనలకు ప్రిమితం చయయబడింద  మరియు విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ దావరా అంద ంచబడిన లేదా అంద ంచబడయ ఏ సేవ్కు స్ంబంధ ంచ కాదు. దీని ప్రకార్ం, వినియోగదార్ుల 
ర్క్షణ చటట ం, 1986 యొకక నిబంధనలు ఈ ఒప్ిందం నుండి లేదా దానిక  స్ంబంధ ంచ ఉతినిమయేే ఏద ైన్ా 
లావాదయవీక  వ్రిు ంచవ్ు. 

11. వేరలాట్ు 
ర్ుణగేహీత ఈ ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా ల క ేంద అతని/ఆమ  ప్రతి బాధేతలు స్వతంతరంగా ఉంటాయని మరియు ఇతర్ుల 
నుండి విడదీయబడత్ాయని అంగీకరిసాు డు. 

12. ప్లలక్ చట్టం మరియు అధికలర పరిధి 
12.1 అనిి ఫ్సిలిటీ మరియు ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా లు భార్తదయశ చటాట ల ప్రకార్ం నిర్వహ ంచబడత్ాయ మరియు    

నిర్వచంచబడత్ాయ. 
12.2 ఈ కాంటరా క్ట నిరామణం, వివ్ర్ణ, అరా్ం, ప్రిధ , ఆప్రేషన్, ప్రభావ్ం మరియు / లేదా చ లుి బాటుత్ో స్హా ఈ 

కాంటరా క్ట నుండి ఉతినిమయేే మరియు / లేదా దానిక  స్ంబంధ ంచన ఏద ైన్ా వివాదం, వివాదం మరియు / 
లేదా దావా ఇందులో ఉనిదానిక  విర్ుదధ ంగా ఏద ైన్ా ఉనిప్ిటికీ (“వివలదం”) , దాని వివాద ప్రిష్ాకర్ 
నియమాల ("నియమాలు") ప్రకార్ం స్వతంతర స్ంసా్ అయన Presolv360 దావరా నిర్వహ ంచబడయ మధేవ్రిు తవం 
దావరా ప్రిషకరించబడుతుంద . నిబంధనల ప్రకార్ం నియమించబడిన ఏక ైక మధేవ్రిు  ముందు మధేవ్రిు తవం 
ఉంటుందని ప్ారీటలు అంగీకరిసాు య. మధేవ్రిు త్ావనిక  స్ంబంధ ంచన న్ాేయ సాా నం భార్తదయశంలోని బ ంగళూర్ు. 
మధేవ్రిు తవ భాష ఆంగిం. మధేవ్రిు తవ చర్ేలను నియంతిరంచయ చటట ం భార్తీయ చటట ం. మధేవ్రిు  నిర్ణయం 



అంతిమమ ైనద  మరియు ప్ారీటలపై్ కటుట బడి ఉంటుంద . పై్న పేరకకని వాటిక  లోబడి, సవటు వ్దు  ఉని స్మరా్ 
న్ాేయసాా న్ాలు ప్రత్యేక అధ కార్ ప్రిధ ని కలిగి ఉంటాయ. 

12.3 Presolv360 (https://presolv360.com/) యొకక ఆన్ ల ైన్ వివాద ప్రిష్ాకర్ం (“ODR”) ప్ాి ట్ ఫార్మ్ 
దావరా మధేవ్రిు తవ చర్ేలను వాస్ు వ్ంగా నిర్వహ ంచడానిక  ప్ారీటలు అంగీకరిసాు య మరియు అటువ్ంటి 
ప్రయోజనం కోస్ం, అంద ంచన ఇమ యల్ చర్ున్ామాలు మరియు / లేదా మొబ ైల్ నంబర లు అంద ంచబడా్ య 
లేదా ఒప్ిందంలో ప్రసాు వించబడినవి ప్రిగణ ంచబడత్ాయ. ఆరిిటేరషన్ ప్ర ర సవడింగ్ ల అంతటా దాని ఇమ యల్ 
చర్ున్ామా మరియు / లేదా మొబ ైల్ నంబర లో ఏద ైన్ా మార్ుి స్ంభ్వించనప్ుిడు అటువ్ంటి స్ంసా్ను 
త్ లియజేయడానిక  ప్రతి ప్క్షం బాధేత వ్హ స్ుు ంద . ఆరిిటేరటర అభిప్ రా యం ప్రకార్ం ఆరిిటేరషన్ ప్ర ర సవడింగ్ లు 
వాస్ు వ్ంగా నిర్వహ ంచబడని స్ందర్భంలో, ప్ర ర సవడింగ్ లు భౌతికంగా నిర్వహ ంచబడత్ాయ మరియు కేస్ు యొకక 
సౌలభ్ేంత్ో స్హా ప్ారీటల యొకక ప్రిసాితులకు స్ంబంధ ంచ మధేవ్రిు  దావరా విచార్ణ జరిగే సా్లం 
నిర్ణయంచబడుతుంద .  

12.4 ఇంకా, ప్రస్ుు త నిబంధన ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ ల ముగింప్ు నుండి బయటప్డుతుంద . భార్తదయశంలోని 
బ ంగుళూర్ులోని న్ాేయసాా న్ాలు ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా ల నుండి ఉతినిమయేే ఏద ైన్ా లేదా అనిి వివాదాలపై్ 
(భార్తదయశంలోని బ ంగళూర్ులో కూడా నిర్వహ ంచబడయ మధేవ్రిు తవ చర్ేలకు లోబడి) ప్రత్యేక అధ కార్ ప్రిధ ని 
కలిగి ఉంటాయ.  

13. స్ూచనలు 
13.1 ఫై్న్ాని్ంగ్ ప్త్రా లకు స్ంబంధ ంచ ర్ుణగేహీతకు ఇవావలి్న ఏద ైన్ా న్నటీస్ు ర్ుణగేహీతకు అంద ంచబడిన్ా లేదా 

రిజిస్ట ర్ ప్ో స్ట  దావరా ప్ంప్బడిన్ా లేదా ర్ుణగేహీత యొకక చర్ున్ామాలో ఉని లేదా చవ్రిగా త్ లిసిన వాేప్ార్ం 
లేదా పై్ైవేట్ చర్ున్ామాకు ప్ంపిన్ా చ లుి బాటు అయేే విధంగా ప్రిగణ ంచబడుతుంద . రిజిస్ట ర్ పో్ స్ట  దావరా 
ప్ంప్బడిన అటువ్ంటి న్నటీస్ు ఏద ైన్ా దానిని ప్ో స్ట  చయసిన స్మయం నుండి 48 గంటలలోప్ు ర్ుణగేహీత 
అందుకునిటుి  ప్రిగణ ంచబడుతుంద . విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ క  ఏద ైన్ా న్నటీస్ు దాని పై్న పేరకకని చర్ున్ామాలో విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ దావరా అంద నటియత్య మాతరమే చ లుి బాటు అయేేద గా ప్రిగణ ంచబడుతుంద . 

14. కేటాయంప్ు 
14.1 విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ యొకక ముందస్ుు  వరా తప్యర్వక వరా తప్యర్వక అనుమతి లేకుండా ఏద ైన్ా వ్ేక ు క  ప్రతేక్షంగా 

లేదా ప్రోక్షంగా ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ ల క ేంద వారి హకుక లేదా బాధేత లేదా విధులను ఉమమడిగా లేదా 
వేరేవర్ుగా బద లీ చయయడానిక  లేదా అప్ిగించడానిక  ర్ుణగేహీతకు అర్హత ఉండదు. ర్ుణగేహీత యొకక ముందస్ుు  
వరా తప్యర్వక స్మమతి లేదా స్మాచార్ం లేకుండా, ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ ల క ేంద దాని ప్రయోజన్ాలు, హకుక, 
బాధేత, విధులు మరియు/లేదా బాధేతలనిింటినీ ఏద ైన్ా లేదా ఏద ైన్ా ప్దధ తిలో వికేయంచడానిక , బద లీ 
చయయడానిక , కేటాయంచడానిక  లేదా స్కూేరిటైెజ్డ చయయడానిక  విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ అర్హత కలిగి ఉంటుంద , అటువ్ంటి 
ప్దధ తి మరియు విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ వ్ంటి నిబంధనలు నిర్ణ యంచవ్చుచ. అటువ్ంటి బద లీ, అసై్న్ మ ంట్ లేదా 
స్కూేరిటైెజేషన్ స్ందర్భంలో, ర్ుణగేహీత అటువ్ంటి అసై్నీ లేదా బద లీదార్ుక  ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ ల క ేంద 
తమ బాధేతను నిర్వరిు సాు ర్ు మరియు నిర్వరిు ంచవ్లసి ఉంటుంద . అటువ్ంటి స్ందర్భంలో, ర్ుణగేహీత విజ్్డ్   
ఫై్న్ాన్్ దావరా అలా చయయమని పిలిసేు , మిగిలిన ఎన్ఏసవహెచి బద లీదార్ు/అసై్నీక  అనుకూలంగా భ్రీు  చయయాలి. 

15. నషట పరిహారం 



15.1 ర్ుణగేహీత దీని దావరా విజ్్డ్ ఫై్న్ాన్్, దాని ఉదయ ేగులు, ప్రతినిధులు మరియు కన్ల ట ంట్ లకు కాలానుగుణంగా 
మరియు ఎలివేళలా ఎటువ్ంటి బాధేత, దావా, నషట ం, తీర్ుి, నషట ం, ఖర్ుచ (ప్రిమితి లేకుండా, స్హేతుకమ ైన 
అటారీి ఫవజులు మరియు ఖర్ుచలత్ో స్హా) లేదా వ్ేయానిక  వ్ేతిరేకంగా నషట ప్రిహార్ం, ర్క్షణ మరియు ఏద ైన్ా 
నిబంధనలు మరియు షర్తులను ప్ాటించడంలో లేదా అమలు చయయడంలో, మరియు ఫై్న్ాని్ంగ్ 
డాకుేమ ంట్ లు లేదా డిఫాల్ట  ఈవ ంట్ లో ఉని బాధేతలు లేదా ఫై్న్ాని్ంగ్ డాకుేమ ంట్ ల క ేంద విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ 
దావరా ఏద ైన్ా హకుకలను అమలు చయయడం, స్కూేరిటీని అమలు చయయడం లేదా ర్ుణగేహీత బకాయల 
రికవ్రీత్ో స్హా ర్ుణగేహీత ఏద ైన్ా వ ైఫలేం కలిగి ఉంటార్ు. 

16. ఫిరలూదతల పరిషకరలరం  
ర్ుణగేహీతకు స్దుప్ాయం లేదా దానిక  స్ంబంధ ంచన ఏద ైన్ా విషయానిక  స్ంబంధ ంచ ఏద ైన్ా ఫిరాేదు ఉంటే, 
ర్ుణగేహీత ఏద ైన్ా ప్ని రోజున (సో మవార్ం నుండి శుకేవార్ం వ్ర్కు - ప్బిిక్ స్లవ్ులు మినహా) ఉదయం 10:00 
నుండి సాయంతరం 06:00 గంటల వ్ర్కు కస్ట మర కేర బృందానిి దీని దావరా స్ంప్రద ంచవ్చుచ: 

నమోదిత ఇ-మ యిల్ customercare@whizdmfinance.com 
 

కలరలూలయ చిరునామాక్ు 
పో్ స్ట /కొరియర్మ లేదా వూకతతగ్త 
స్ందరశన 

విజ్్డ్   ఫై్న్ాన్్ పైై్వేట్ లిమిటెడ్  

3వ్ అంతస్ుు , స్రేవ న్ ం. 17/1, 3వ అెంతస్తు, ద అత్రడస్ బిల్డెంగ్, అవుటర్ రిెంగ్ 
రోడ్, మరథహల్,ి కడుబీసెనహల్,ి బెంగళూరు – 560103 

ఫో న్ నెంబర్మ  080-69501313 

 

ఫిరాేదుల ప్రిష్ాకర్ ప్రక ేయ మరియు మరినిి వివ్రాల కోస్ం, దయచయసి వ బ సై్ట్ లింక్ ను చూడండి – 

https://whizdmfinance.com/grievance-redressal/ 

 
17. అంగజకలరం 

విజ్డ్మ్   ఫ ైనాన్్ ప్లలసీ్ పరకలరం జిసీ్ మరియు ఇతర ఆరిిక్ పత్ార లలో నేనత/మేము పూరించిన అనిి షరతులు 
మరియు వివరలలక్ు స్ంబంధించి స్ంతృపిత  చెందిన తరలవత మాతరమే విజ్డ్మ్   ఫ ైనాన్్ ఈ జెసి్కత ప్లరజటగల ఉండట్టనికత 
అంగజక్రిస్తత ందని నేనత/మేము అరిం చేస్తక్ునాినత. బ ంగ్ుళూరులో విజ్డ్మ్   ఫ ైనాన్్ కత చెందిన అధీక్ృత అధికలరి 
స్ంతక్ం చేసి్నపుాడు లేదా మొదట్ి డెలివరజ తే్దీన, ఏది ముందతగల అయితే్ ఈ జిసీ్ ముగించబడిందని మరియు 
చట్టబదధంగల క్ట్ుట బడి ఉంట్ుందని నేనత / మేము అంగజక్రిస్తత నాిము. 

"నే్ను అంగీకరిస్ుు న్ాిను" క ి క్ చయయడం దావరా, ర్ుణగేహీత ఈ జిసవక  ఎలకాటా నిక్ గా స్ంతకం చయసి, దాని 
నిబంధనలకు చటట బదధ ంగా కటుట బడి ఉండటానిక  అంగీకరిసాు డు. ఈ జిసవలను ర్ుణగేహీత ఆమోద ంచడంలో ఇవి 
ఉంటాయ; (i) ఈ జిసవలో నిరేుశంచబడిన అనిి నిబంధనలు మరియు షర్తులకు బేషర్తుగా అంగీకరించడానిక  
మరియు బేషర్తుగా కటుట బడి ఉండటానిక  ర్ుణగేహీత యొకక ఒప్ిందం.  

mailto:customercare@whizdmfinance.com
https://whizdmfinance.com/grievance-redressal/

